
 
      Grodzisko Dolne, dnia 10.04.2024 r. 

GOPS.261.3.2.2024 

Zapytanie Ofertowe 

na przeprowadzenia zajęć muzycznych 

 

w ramach projektu „Aktywny Senior – Radość Życia” współfinansowanego z Europejskiego Funduszu Społecznego 

Plus w ramach programu regionalnego Fundusze Europejskie dla Podkarpacia 2021-2027, Priorytet FEPK.07 Kapitał 

ludzki gotowy do zmian, Działanie 07.18 Usługi społeczne i zdrowotne świadczone w społeczności lokalnej. 

Postępowanie o udzielenie zamówienia prowadzone jest zgodnie z zasadą konkurencyjności określoną  

w Wytycznych dotyczących kwalifikowalności wydatków na lata 2021 - 2027. 

 

I. Nazwa i adres Zamawiającego 

Gmina Grodzisko Dolne/Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej;  37 – 306 Grodzisko Dolne 124a,  

woj. podkarpackie; tel. (+48 17) 242 91 34 ; fax. (+48 17) 242  91 34;  

e-mail:gops@grodziskodolne.pl;  

strona internetowa: http://gops.grodziskodolne.pl/;  

godziny urzędowania: od poniedziałku do piątku w godz. od 7:30 do 15:30 

II. Nazwa przedmiotu zamówienia. Przeprowadzenie zajęć muzycznych. 

III. Opis przedmiotu zamówienia oraz warunków wykonania zamówienia 

1. Przedmiotem zamówienia jest  prowadzenie zajęć muzycznych. CPV 80000000-4 usługi edukacyjne  

i szkoleniowe. 

 

Wsparcie dla uczestników projektu „Aktywny Senior - Radość Życia” korzystających z Dziennego Domu Pomocy 

w Grodzisku Dolnym tj.: 32 osób (założenie: 22 kobiet, 10 mężczyzn) z Gminy Grodzisko Dolne potrzebujących 

wsparcia w codziennym funkcjonowaniu w wieku pow. 60 lat. Są to osoby, które ze względu na stan zdrowia lub 

niepełnosprawność wymagają opieki lub wsparcia w związku z niemożnością samodzielnego wykonywania co najmniej 

jednej z podstawowych czynności dnia codziennego. 

Każdy z uczestników może brać udział w każdym rodzaju zajęć aktywizacyjnych, w tym każdy może zostać objęty 

wsparciem indywidualnym zgodnie z potrzebami. Potrzeby określane w indywidualnych diagnozach uczestników 

projektu.  

 

2. Cel wsparcia.  

Celem zajęć muzycznych jest polepszenie nastroju uczestników oraz rozwijanie ich pasji i zainteresowań poprzez 

słuchanie, śpiewanie i granie na instrumentach. Zajęcia zapewniają dostęp wszystkim uczestnikom, zarówno kobietom 

jak i mężczyznom, wg ich zainteresowań i możliwości. Zajęcia mają być dostosowane do Uczestników zajęć pod 

względem przystępnego języka.   

Prowadzone w wymiarze średnio 16 godzin w miesiącu w grupach max. 12 osobowych zgodnie z zaakceptowanym 

harmonogramem zajęć wg potrzeb i możliwości Uczestników. Dokumentowane dziennikami zawierającymi temat, 

zakres zajęć oraz listami obecności. 

http://gops.grodziskodolne.pl/


 
3. Ilość uczestników:  32 osoby. Zmawiający zastrzega, że w trakcie realizacji przedmiotu zamówienia może wystąpić 

rotacja uczestników (tj. zastąpienie osoby, która odeszła z projektu innym uczestnikiem). Rotacja nie wpłynie na 

maksymalną liczbę 32 osób, korzystających w danym dniu z usług świadczonych w Dziennym Domu Pomocy.  

4. Planowana ilość godzin: 16 godzin w miesiącu, zgodnie z zaakceptowanym harmonogramem.  

Godzina jest rozumiana jako godzina zegarowa. Łącznie w okresie realizacji usługi przewidziano: 192 godziny.  

5. Świadczenie usługi odbywa się w godzinach funkcjonowania Dziennego Domu Pomocy, tj.: w dni powszednie od 

poniedziałku do piątku w godz. od 7:30 do 15:30. Usługa jest realizowana zgodnie z harmonogramem 

zaakceptowanym przez Kierownika DDP. 

6. Miejsce świadczenia usługi: Dzienny Dom Pomocy w Grodzisku Dolnym, Grodzisko Dolne 124 a. 

7. Zamawiający zapewnia: miejsce/pomieszczenie do przeprowadzenia zajęć, instrumenty i akcesoria muzyczne, np. 

organy elektroniczne (keyboard ze stojakiem), dzwonki, marakasy, kastaniety, trójkąty, tamburyn. 

8. Zakres świadczonej usługi. Wykonawca jest zobowiązany do: 

a) przeprowadzenia zajęć z zachowaniem wysokich standardów jakościowych, w sposób zapewniający osiągnięcie 

zakładanych celów, w wymiarze czasowym wskazanym w opisie przedmiotu zamówienia; 

b) przeprowadzenia usługi w dni powszednie w godzinach funkcjonowania Dziennego Domu Pomocy (DDP) tj. od 

07.30 do 15.30 na podstawie harmonogramu zaakceptowanego przez Kierownika DDP; 

c) świadczenia usługi w języku polskim; 

d) przygotowania materiałów, tj. programu zajęć zawierającego treści na poszczególne zajęcia, oznaczenia 

przygotowanych materiałów znakiem Unii Europejskiej, znakiem Funduszy Europejskich, oficjalnym logo 

promocyjnym Województwa Podkarpackiego oraz flagą Rzeczypospolitej Polskiej. Papier zawierający stosowne 

logotypy zostanie udostępniony Wykonawcy przez Zamawiającego w wersji elektronicznej; 

e) informowania uczestników Projektu i opinię publiczną o współfinansowaniu realizacji Projektu przez Unię 

Europejską w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego Plus oraz budżetu państwa; 

f) przestrzegania zasady równości szans, w tym równości płci w trakcie realizacji usług w ramach projektu; 

g) przekazania Zamawiającemu jednego kompletu przygotowanych materiałów do prowadzenia zajęć oraz prowadzenia 

dokumentacji prowadzonych zajęć, na którą składają się: dzienniki zajęć zawierające tematy i zakresy zajęć, listy 

obecności, zgodnie ze wzorami przekazanymi przez Zamawiającego; 

h) przechowywania dokumentacji prowadzonych zajęć w sposób zapewniający dostępność, poufność i bezpieczeństwo;  

i) współpracy z Kierownikiem DDP, opiekunami DDP, pracownikami socjalnymi oraz Koordynatorem Projektu; 

j) zgłaszania stwierdzonych nieprawidłowości; 

k) współpracy przy prowadzeniu monitoringu stopnia osiągnięcia wskaźników rezultatów i produktów; 

l) umożliwienia wglądu do dokumentów związanych z realizowanym Projektem, w tym dokumentów finansowych 

przez Zamawiającego uprawnionym podmiotom w zakresie prawidłowości realizacji Projektu; 

m) udostępniania dokumentacji związanej z przedmiotem zamówienia podmiotom uprawnionym do przeprowadzania 

kontroli projektu, w ramach którego prowadzone są zajęcia. 

9. Zgodnie z art. 13 ust.1 i 2 rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r.  

w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego 



 
przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych)(Dz. Urz. 

UE L 119 z 04.05.2016, str. 1), dalej „RODO”, informuję, że:  

1) administratorem Pani/Pana danych osobowych jest: Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Grodzisku Dolnym; 

2) inspektor ochrony danych osobowych w GOPS w Grodzisku Dolnym, informacja pod tel. – pkt I zapytania 

ofertowego; 

3) Pani/Pana dane osobowe przetwarzane będą na podstawie art. 6 ust. 1 lit. c RODO w celu związanym  

z niniejszym postępowaniem o udzielenie zamówienia publicznego;  

4) odbiorcami Pani/Pana danych osobowych będą osoby lub podmioty, którym udostępniona zostanie dokumentacja 

postępowania; 

5) Pani/Pana dane osobowe będą przechowywane do czasu zamknięcia programu; 

6) obowiązek podania przez Panią/Pana danych osobowych bezpośrednio Pani/Pana dotyczących jest wymogiem 

związanym z udziałem w postępowaniu o udzielenie zamówienia publicznego;  

7) w odniesieniu do Pani/Pana danych osobowych decyzje nie będą podejmowane w sposób zautomatyzowany, 

stosowanie do art. 22 RODO; 

8) posiada Pani/Pan: 

9) na podstawie art. 15 RODO prawo dostępu do danych osobowych Pani/Pana dotyczących; 

10) na podstawie art. 16 RODO prawo do sprostowania Pani/Pana danych osobowych; 

11) na podstawie art. 18 RODO prawo żądania od administratora ograniczenia przetwarzania danych osobowych z 

zastrzeżeniem przypadków, o których mowa w art. 18 ust. 2 RODO; 

12) prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych, gdy uzna Pani/Pan, że przetwarzanie 

danych osobowych Pani/Pana dotyczących narusza przepisy RODO; 

13) nie przysługuje Pani/Panu: 

14) w związku z art. 17 ust. 3 lit. b, d lub e RODO prawo do usunięcia danych osobowych; 

15) prawo do przenoszenia danych osobowych, o którym mowa w art. 20 RODO; 

16) na podstawie art. 21 RODO prawo sprzeciwu, wobec przetwarzania danych osobowych, gdyż podstawą prawną 

przetwarzania Pani/Pana danych osobowych jest art. 6 ust. 1 lit. c RODO. 

IV. Warunki udziału w postępowaniu oraz opis sposobu dokonywania oceny ich spełniania. 

1. O udzielenie zamówienia może ubiegać się Wykonawca, który sam lub dysponuje lub będzie dysponował co najmniej  

jedną osobą, która: 

a) posiada wykształcenie muzyczne (min. szkoła muzyczna I stopnia lub policealna szkoła muzyczna) lub posiada 

kwalifikacje do nauczania przedmiotów muzycznych (np. instrumentalnych, wokalnych) lub ukończył kursy 

instrumentalne lub wokalne 

oraz 

b) posiada doświadczenie w działalności edukacyjnej lub kulturalno-rozrywkowej związanej z graniem i/lub 

śpiewaniem w ilości min. 100h, potwierdzone np. referencjami, świadectwami pracy, oświadczeniem o prowadzeniu 

działalności gospodarczej w ww. zakresie 

 

Zmawiający dopuszcza możliwość wykazania w ramach wymaganego doświadczenia trenera zajęć realizowanych na 

uczelniach oraz w szkołach, a także prowadzenie zajęć, lekcji, warsztatów, szkoleń we wskazanym zakresie.  



 
 

Osoba wskazana w ofercie, co do której Wykonawca nie wykaże spełnienia warunków określonych w lit. a) i b) powyżej, 

nie będzie brana pod uwagę przy ocenie spełnienia przez Wykonawcę ww. warunku udziału w postępowaniu, jak również 

nie będzie mogła prowadzić zajęć.  

 

Jeżeli osobą/jedną z osób realizujących zamówienie ma być Wykonawca będący osobą fizyczną, może on zostać 

uwzględniony jako osoba wymagana do spełnienia ww. warunku udziału w postępowaniu, pod warunkiem wykazania 

posiadania przez Wykonawcę wymaganych kwalifikacji i doświadczenia. Zamawiający zastrzega, iż do oceny warunku 

posiadania kwalifikacji i doświadczenia, o którym mowa powyżej, nie będą brane pod uwagę kwalifikacje i doświadczenie 

Wykonawcy jako podmiotu gospodarczego, lecz tylko i wyłącznie kwalifikacje i doświadczenie osoby/osób 

wyznaczonej/ych do prowadzenia zajęć. W przypadku gdy Wykonawca będzie prowadził zajęcia osobiście, pod uwagę 

wzięte zostaną kwalifikacje i doświadczenie Wykonawcy jako osoby fizycznej. 

 

W przypadku Wykonawców nierealizujących zamówienia osobiście, lecz dysponujących osobami, które będą prowadziły 

zajęcia dla uczestników projektu, Wykonawca zobowiązany jest do zapewnienia co najmniej 1 osoby posiadającej ww. 

kwalifikacje i doświadczenie. W przypadku wskazania w ofercie więcej niż 1 osoby, każda ze wskazanych osób musi 

spełniać warunek posiadania kwalifikacji i doświadczenia wskazanego w zapytaniu ofertowym. W przypadku wyboru oferty 

Wykonawcy, który wskazał więcej niż 1 osobę do realizacji przedmiotu zamówienia, zajęcia dla uczestników projektu będą 

mogły być prowadzone przez wszystkie osoby wskazane w ofercie, pod warunkiem spełnienia przez te osoby warunku 

posiadania kwalifikacji i doświadczenia wskazanego w zapytaniu ofertowym. W razie wystąpienia konieczności dokonania 

zmiany osoby wskazanej w ofercie w okresie realizacji zamówienia, Wykonawca zobowiązany jest do zapewnienia osoby 

posiadającej wymagane kwalifikacje i doświadczenie określone w lit. a) - b) powyżej. W przypadku, o którym mowa 

w zdaniu poprzedzającym, Wykonawca zobowiązany jest do przedłożenia Zamawiającemu dokumentów potwierdzających 

wymagane kwalifikacje i doświadczenie nowej osoby. Zmiana osoby wskazanej w ofercie wymaga uprzedniej pisemnej 

akceptacji Zamawiającego pod rygorem nieważności.  

W okresie realizacji zamówienia Wykonawca jest uprawniony do wyznaczenia do realizacji zamówienia nowych 

(dodatkowych) osób w stosunku do osoby/osób wskazanych w ofercie. Nowe (dodatkowe) osoby muszą spełniać 

wymagania w zakresie kwalifikacji i doświadczenia określone w lit. a) -b) powyżej. W przypadku, o którym mowa w zdaniu 

poprzedzającym, Wykonawca zobowiązany jest do przedłożenia Zamawiającemu dokumentów potwierdzających 

kwalifikacje i doświadczenie nowej (dodatkowej) osoby analogicznie do dokumentów, jakie Wykonawca zobowiązany jest 

złożyć wraz z ofertą. Wyznaczenie do realizacji zamówienia nowej (dodatkowej) osoby w stosunku do osób wskazanych 

w ofercie, wymaga uprzedniej, pisemnej akceptacji Zamawiającego pod rygorem nieważności. Do zmiany nowej 

(dodatkowej) osoby wyznaczonej w trakcie realizacji zamówienia, zastosowanie mają zapisy dot. wyznaczenia nowych 

(dodatkowych) osób w stosunku do osób wskazanych w ofercie. 

 

Opis sposobu dokonywania oceny spełnienia warunku: 

Warunek, o którym mowa w lit. a) powyżej, zostanie zweryfikowany na podstawie załączonej do oferty kopii dyplomu, 

certyfikatów lub innego dokumentu/ów potwierdzającego/cych wymagane wykształcenie/kwalifikacje osoby wyznaczonej 

do realizacji zamówienia.  

Wykonawca zobowiązany jest załączyć do oferty ww. dokumenty dla każdej z osób wskazanych w ofercie, wyznaczonej 

do prowadzenia zajęć. W razie braku załączenia do oferty ww. dokumentów dotyczących danej osoby, Zamawiający uzna, 

że wskazana osoba nie posiada wykształcenia/kwalifikacji, wymaganych zgodnie z lit. a) powyżej. 

 

Warunek, o którym mowa w lit. b) powyżej, zostanie zweryfikowany na podstawie oświadczenia Wykonawcy 

potwierdzającego doświadczenie osoby wyznaczonej do realizacji zamówienia, sporządzonego wg wzoru stanowiącego 

Załącznik nr 2 do zapytania ofertowego oraz na podstawie załączonych do oferty dokumentów (np. poświadczeń, 

zaświadczeń, protokołów odbioru, referencji itp.), potwierdzających wskazane w ww. oświadczeniu doświadczenie. 

Dokumenty załączone do oferty, dotyczące posiadanego doświadczenia muszą potwierdzać co najmniej okoliczności 

wskazane w oświadczeniu, którego wzór stanowi Załącznik nr 2 do Zapytania ofertowego. Doświadczenie wskazane 

w oświadczeniu, którego wzór stanowi Załącznik nr 2 do zapytania ofertowego, niepotwierdzone załączonymi do oferty 

dokumentami, nie będzie brane pod uwagę przez Zamawiającego przy weryfikacji posiadanego doświadczenia.  

 

Wykonawca zobowiązany jest wypełnić odpowiednie oświadczenie potwierdzające doświadczenie (Załącznik nr 2), dla 

każdej z osób wskazanych w ofercie, wyznaczonej do prowadzenia zajęć. W razie braku załączenia do oferty oświadczenia 

lub dokumentów potwierdzających doświadczenie danej osoby, Zamawiający uzna, że wskazana osoba nie posiada 

doświadczenia w ww. zakresie. 

 

Zamawiający dokona oceny spełnienia warunku posiadania kwalifikacji i doświadczenia poprzez zastosowanie kryterium 

spełnia – nie spełnia. Brak spełnienia warunku w odniesieniu do danej części zamówienia skutkował będzie wykluczeniem 

Wykonawcy z udziału w postępowaniu. Ofertę Wykonawcy wykluczonego uznaje się za odrzuconą. 



 
 

4. Oferta. 

1. Oferowana cena powinna być określona w walucie polskiej (płatności będą realizowane wyłącznie w złotych polskich). 

2. Cenę należy podać w PLN, z dokładnością do dwóch miejsc po przecinku. Wszystkie kwoty zamieszczone w ofercie 

powinny być podane z dokładnością do pełnych groszy. 

3. Cena jest obowiązująca w przez cały okres realizacji zamówienia i nie będzie podlegać waloryzacji z wyjątkiem 

ustawowej zmiany stawki podatku od towarów i usług. 

4. Oferta musi zawierać wszystkie koszty z opłat i podatków np. podatku od towarów i usług, podatek dochodowy 

pracownika oraz składki ZUS pracownika i pracodawcy, koszty związane z dojazdem do miejsca wykonywania usługi. 

Przy dokonywaniu wyceny przedmiotu zamówienia należy uwzględnić wszystkie dane z opisu przedmiotu zamówienia. 

Skutki finansowe błędnego obliczenia ceny oferty wynikające z nieuwzględnienia wszystkich okoliczności mogących 

mieć wpływ na cenę – obciążają Wykonawcę. 

5. Wykaz dokumentów, które składa Wykonawca: 

a) Formularz Oferty stanowiący załącznik nr 1 do zapytania ofertowego; 

b) wykaz osób – zał. nr 2 do niniejszego zapytania ofertowego; 

c) dokumenty potwierdzające spełniane warunków udziału w postępowaniu określone przez Zamawiającego  

w odniesieniu do osoby przewidzianej do świadczenia usługi, tj. wykształcenie np. kopia świadectwa, dyplomu; 

oraz doświadczenie np. referencje, świadectwo pracy, oświadczenie o prowadzeniu działalności we wskazanym 

zakresie;  

d) oświadczenie o braku powiązań kapitałowych lub osobowych -  zał. nr 4 do zapytania ofertowego; 

e) Oświadczenie Wykonawcy dotyczące przesłanek wykluczenia z art. 5k Rozporządzenia 833/2014 z dnia 31 lipca 

2014 r. dotyczącego środków ograniczających w związku z działaniami Rosji destabilizującymi sytuację na 

Ukrainie oraz art. 7 ust. 1 ustawy o szczególnych rozwiązaniach w zakresie przeciwdziałania wspieraniu agresji 

na Ukrainę oraz służących ochronie bezpieczeństwa narodowego –zał. nr 5 do niniejszego zapytania  

f) Oświadczenie potwierdzającego doświadczenie osób wyznaczonych do prowadzenia zajęć w pracy z osobami 

stanowiącymi grupę docelową projektu – tj.  z osobami potrzebującymi wsparcia w codziennym funkcjonowaniu, 

które ze względu na stan zdrowia lub niepełnosprawność wymagają opieki lub wsparcia w związku 

z niemożnością samodzielnego wykonania co najmniej jednej z podstawowych czynności dnia codziennego - 

zał. nr 6 do niniejszego zapytania (jeśli dotyczy) 

g) Oświadczenie dot. zatrudnienia przy realizacji zamówienia co najmniej jednej osoby z tzw. grupy 

defaworyzowanej - zał. nr 7 do niniejszego zapytania (jeśli dotyczy) 

h) w przypadku podmiotów gospodarczych do oferty należy załączyć: pełnomocnictwo(a) – w przypadku, gdy 

upoważnienie do podpisania oferty nie wynika bezpośrednio ze złożonego odpisu z właściwego rejestru. 

6. Oferty złożone po terminie, niekompletne, wariantowe nie będą rozpatrywane. Oferta zostanie odrzucona, jeżeli jej 

treść nie odpowiada treści warunków określonych w zapytaniu ofertowym. Z tytułu odrzucenia oferty Wykonawcy nie 

przysługują żadne roszczenia przeciwko Zamawiającemu. 

7. Zamawiający dopuszcza przeprowadzenie negocjacji z Wykonawcą, którego oferta uzyskała najwyższą ilość punktów 

jednakże warunki finansowane przekraczają kwoty założone we wniosku o dofinansowanie. Przebieg negocjacji będzie 

potwierdzony protokołem z negocjacji. 



 
8. W przypadku, gdy wybrany Wykonawca odstąpi od podpisania umowy z Zamawiającym, możliwe jest podpisanie 

przez Zamawiającego umowy z kolejnym Wykonawcą, który w postępowaniu uzyskał kolejną najwyższą liczbę 

punktów. 

9. Zamawiający może w toku badania i oceny ofert żądać od Wykonawców dodatkowych wyjaśnień dotyczących treści 

złożonych ofert oraz wezwać Wykonawcę do uzupełnienia dokumentów. 

10. Jeżeli zaoferowana cena lub koszt wydają się rażąco niskie w stosunku do przedmiotu zamówienia, tj. różnią się   więcej 

niż 30% od średniej arytmetycznej cen wszystkich ważnych ofert niepodlegających odrzuceniu, lub budzą wątpliwości 

zamawiającego co do możliwości wykonania przedmiotu zamówienia zgodnie z wymaganiami określonymi 

w zapytaniu ofertowym lub wynikającymi z odrębnych przepisów, zamawiający żąda od wykonawcy złożenia 

w wyznaczonym terminie wyjaśnień, w tym złożenia dowodów w zakresie wyliczenia ceny lub kosztu. Zamawiający 

ocenia te wyjaśnienia w konsultacji z wykonawcą i może odrzucić tę ofertę w przypadku, gdy złożone wyjaśnienia wraz 

z dowodami nie uzasadniają podanej ceny lub kosztu w tej ofercie. 

5. Informacje o formalnościach, jakich należy dopełnić w celu zawarcia umowy. 

1) Wykonawca, którego oferta zostanie wybrana jako najkorzystniejsza zawrze z Zamawiającym umowę w terminie  

i miejscu wskazanym przez Zamawiającego. 

2) W przypadku Wykonawcy - osoby fizycznej lub osoby fizycznej prowadzającej działalność gospodarczą (wykonującą 

zamówienie osobiście) – będzie on zobowiązana do realizacji przedmiotu zamówienia osobiście na podstawie umowy 

zlecenia. 

3) Jeżeli Wykonawca, którego oferta została wybrana, przedstawił nieprawdziwe dane lub uchylił się od zawarcia umowy, 

Zamawiający wybierze następną w kolejności ofertę spełniającą wymagania. 

6. Kryteria oceny ofert.  

Informacja o wagach punktowych lub procentowych przypisanych do poszczególnych kryteriów oceny ofert. 

Opis sposobu przyznawania punktów punktacji za spełnienie danego kryterium oceny oferty 

 

Zamawiający ustala następujące kryteria oceny ofert– oferta może uzyskać maksymalnie 100 pkt: 

 

K1: KRYTERIUM CENA (max 80 pkt.): 

K2: KRYTERIUM DOŚWIADCZENIE W PRACY Z OSOBAMI STANOWIĄCYMI GRUPĘ DOCELOWĄ PROJEKTU 

(max 10 pkt)  

K3: KRYTERIUM ZATRUDNIENIE PRZY REALIZACJI ZAMÓWIENIA CO NAJMNIEJ JEDNEJ OSOBY Z TZW. 

GRUPY DEFAWORYZOWANEJ (max 10 pkt) 

 

Sposób przyznawania punktacji za spełnienie danego kryterium oceny ofert: 

 

Kryterium nr 1 – cena ofertowa brutto  – najniższa  80 pkt 

                                                 oferta z najniższą ceną ofertową brutto 

cena ofertowa brutto  =    ------------------------------------------------------  x 80 pkt 

                                     cena ofertowa brutto oferty ocenianej 

 

Obliczenia zostaną dokonane z dokładnością do drugiego miejsca po przecinku.  

 

 

Kryterium nr 2 - doświadczenie w pracy z osobami stanowiącymi grupę docelową projektu – w ww. kryterium 

Zamawiający przyzna punkty w przypadku posiadania przez osobę, która będzie prowadziła zajęcia dla uczestników 

projektu, doświadczenia w pracy z osobami potrzebującymi wsparcia w codziennym funkcjonowaniu, które ze względu na 



 
stan zdrowia lub niepełnosprawność wymagają opieki lub wsparcia w związku z niemożnością samodzielnego wykonania 

co najmniej jednej z podstawowych czynności dnia codziennego, w tym osób pow. 60 rż i osób z niepełnosprawnościami. 

 

Zamawiający nie stawia wymagań w zakresie minimalnego wymiaru posiadanego doświadczenia.  

Punkty w ww. kryterium przyznawane będą zgodnie z poniższymi zasadami:  

- brak doświadczenia w pracy z osobami stanowiącymi grupę docelową projektu – 0 pkt.  

- posiadanie doświadczenia w pracy z osobami stanowiącymi grupę docelową projektu – 10 pkt.  

 

Posiadanie doświadczenia będzie weryfikowane na podstawie informacji zawartych w oświadczeniu sporządzonym zgodnie 

z wzorem stanowiącym Załącznik nr 6 do zapytania ofertowego oraz na podstawie dokumentów potwierdzających 

informacje zawarte w ww. oświadczeniu, złożonych wraz z ofertą (np. referencje, poświadczenia, zaświadczenia, protokoły 

odbioru).  

Dokumenty załączone do oferty, dotyczące posiadanego doświadczenia, muszą potwierdzać co najmniej okoliczności 

wskazane w Oświadczeniu, którego wzór stanowi Załącznik nr 6 do zapytania ofertowego. Doświadczenie wskazane 

w Oświadczeniu, którego wzór stanowi Załącznik nr 6 do zapytania ofertowego, niepotwierdzone załączonymi do oferty 

dokumentami, nie będzie brane pod uwagę przez Zamawiającego przy ocenie posiadania doświadczenia.  

W razie braku załączenia do oferty dokumentów potwierdzających doświadczenie osoby wyznaczonej do prowadzenia zajęć 

w pracy z osobami stanowiącymi grupę docelową projektu, Zamawiający uzna, że osoba ta nie posiada doświadczenia 

w ww. zakresie – oferta Wykonawcy otrzyma 0 pkt. w niniejszym kryterium oceny ofert.  

 
Zamawiający przyzna punkty w ww. kryterium oceny ofert wyłącznie w przypadku, gdy osoba wyznaczona do prowadzenia 

zajęć dla uczestników projektu posiada doświadczenie w pracy z osobami stanowiącymi grupę docelową projektu tj. 

z osobami potrzebującymi wsparcia w codziennym funkcjonowaniu, które ze względu na stan zdrowia lub 

niepełnosprawność wymagają opieki lub wsparcia w związku z niemożnością samodzielnego wykonania co najmniej jednej 

z podstawowych czynności dnia codziennego, w tym z osobami starszymi (tj. pow. 60. roku życia), i z osobami 

niepełnosprawnymi. UWAGA: w ofercie nie wystarczy wskazać sam wiek osoby czy niepełnosprawność, z oferty 

i dołączonych załączników musi jednoznacznie wynikać doświadczenie w pracy z osobami potrzebującymi wsparcia 

w codziennym funkcjonowaniu, które ze względu na stan zdrowia lub niepełnosprawność wymagają opieki lub wsparcia 

w związku z niemożnością samodzielnego wykonania co najmniej jednej z podstawowych czynności dnia codziennego. 

 

W przypadku wskazania przez Wykonawcę w ofercie więcej niż 1 osoby do prowadzenia zajęć zamówienia, oferta 

Wykonawcy uzyska 10 pkt w niniejszym kryterium oceny ofert wyłącznie w przypadku, gdy wszystkie osoby wyznaczone 

przez Wykonawcę do prowadzenia zajęć w ramach danej części zamówienia, będą posiadały potwierdzone dokumentami 

doświadczenie w pracy z osobami stanowiącymi grupę docelową projektu.  

 

Zamawiający zastrzega, iż do oceny posiadania doświadczenia podlegającego ocenie w ww. kryterium oceny ofert nie 

będzie brane pod uwagę doświadczenie Wykonawcy jako podmiotu gospodarczego, lecz tylko i wyłącznie doświadczenie 

osoby/osób wyznaczonych do prowadzenia zajęć w ramach danej części zamówienia. W przypadku, gdy Wykonawca będzie 

prowadził zajęcia osobiście, ocenie w kryterium oceny ofert podlegało będzie posiadanie doświadczenia przez Wykonawcę 

jako osobę fizyczną.  

 

W przypadku wyboru oferty Wykonawcy, który uzyskał punkty w ww. kryterium oceny ofert, w razie wystąpienia 

konieczności dokonania zmiany osoby wskazanej w ofercie w okresie realizacji zamówienia lub wyznaczenia nowej 

(dodatkowej) osoby do prowadzenia zajęć, Wykonawca zobowiązany jest do zapewnienia osoby posiadającej 

doświadczenie w pracy z osobami stanowiącymi grupę docelową projektu. W przypadku, o którym mowa w zdaniu 

poprzedzającym, Wykonawca zobowiązany jest do przedłożenia Zamawiającemu dokumentów potwierdzających 

posiadanie przez wyznaczaną osobę wymaganego doświadczenia analogicznych jak wymagane przy złożeniu oferty. 

Zmiana lub wyznaczenie nowej (dodatkowej) osoby w stosunku do osób wskazanych w ofercie wymaga uprzedniej 

pisemnej akceptacji Zamawiającego pod rygorem nieważności.  

 

 

Kryterium nr 3 - Kryterium „zatrudnienie przy realizacji zamówienia co najmniej jednej osoby z tzw. grupy 

defaworyzowanej” – w ww. kryterium Zamawiający przyzna punkty w przypadku zobowiązania się przez Wykonawcę do 

zatrudnienia przy realizacji zamówienia co najmniej jednej osoby z tzw. grupy defaworyzowej, tj. co najmniej:  

a) 1 osoby bezrobotnej, co oznacza osobę spełniającą przesłanki art. 2 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. 

o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (t.j. Dz. U. z 2022, poz. 690 z późn. zm.) lub analogicznych przepisów 

państwa członkowskiego UE lub Europejskiego Obszaru Gospodarczego, w którym wykonawca ma miejsce zamieszkania 

albo siedzibę albo  

b) 1 osoby młodocianej, o której mowa w przepisach prawa pracy, w celu przygotowania zawodowego, na warunkach 

określonych w Rozporządzeniu Rady Ministrów z dnia 28 maja 1996 r. w sprawie przygotowania zawodowego 



 
młodocianych i ich wynagradzania (t.j. Dz. U. 2018 r., poz. 2010), przy czym za osobę młodocianą uważa się osobę, która 

ukończyła 15 lat a nie przekroczyła 18 lat lub spełniającą przesłanki określone w przepisach państwa członkowskiego UE 

lub Europejskiego Obszaru Gospodarczego, w którym Wykonawca ma miejsce zamieszkania albo siedzibę dot. zatrudniania 

osób młodocianych. Zatrudnianie osoby, która nie ukończyła 15 lat, w celu przygotowania zawodowego w formie nauki 

zawodu lub przyuczenia do wykonywania określonej pracy, jest możliwe na warunkach określonych w Kodeksie pracy. 

albo  

c) 1 osoby niepełnosprawnej w rozumieniu ustawy z dnia 27 sierpnia 1997r. o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz 

zatrudnianiu osób niepełnosprawnych (t.j. Dz. U. z 2023 r., poz. 100 z późn. zm.) lub spełniającej przesłanki określone w 

analogicznych przepisach państw członkowskich Unii Europejskiej lub Europejskiego Obszaru Gospodarczego albo  

d) 1 osoby poszukującej pracy, niepozostającej w zatrudnieniu lub niewykonującej innej pracy zarobkowej, w rozumieniu 

ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (t.j. Dz. U. z 2022 r., poz. 690 z późn. 

zm.) albo  

e) 1 osoby usamodzielnianej, o której mowa w art. 140 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i 

systemie pieczy zastępczej albo  

f) 1 osoby bezdomnej realizującej indywidualny program wychodzenia z bezdomności, w rozumieniu przepisów o pomocy 

społecznej albo  

g) 1 osoby uzależnionej od alkoholu, po zakończeniu programu psychoterapii w zakładzie lecznictwa odwykowego albo  

h) 1 osoby uzależnionej od narkotyków lub innych środków odurzających, po zakończeniu programu terapeutycznego w 

zakładzie opieki zdrowotnej albo  

i) 1 osoby z zaburzeniami psychicznymi, w rozumieniu przepisów o ochronie zdrowia psychicznego albo  

j) 1 osoby długotrwale bezrobotnej w rozumieniu art. 2 ust. 1 pkt 5 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia 

i instytucjach rynku pracy (t.j. Dz. U. z 2022, poz. 690 z późn. zm.) albo  

k) 1 osoby, która uzyskała w Rzeczpospolitej Polskiej status uchodźcy lub ochronę uzupełniającą, o których mowa 

w_ustawie z_dnia 13 czerwca 2003 r. o_udzielaniu cudzoziemcom ochrony na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej (t.j. 

Dz. U. z 2022 r., poz. 1264 z późn. zm.) albo  

l) 1 osoby do 30. roku życia oraz po ukończeniu 50. roku życia, posiadającej status osoby poszukującej pracy, bez 

zatrudnienia albo  

m) 1 osoby zwalnianej z zakładu karnego, mającej trudności w integracji ze środowiskiem, w rozumieniu przepisów o 

pomocy społecznej.  

 

Zatrudnienie powinno obejmować okres realizacji zamówienia. Nowo zatrudniana osoba powinna zostać zatrudniona 

w ciągu 7 dni od dnia zawarcia umowy na realizację zamówienia. Wymiar czasu pracy powinien być odpowiedni do zakresu 

powierzonych obowiązków. Zamawiający dopuszcza również możliwość wyznaczenia do realizacji zamówienia osób 

zatrudnionych u Wykonawcy w dniu zawarcia umowy dot. realizacji zamówienia, posiadających status osób wskazanych 

powyżej (nie dotyczy przypadku zatrudnienia osoby bezrobotnej, poszukującej pracy – w tym przypadku wymagane jest 

zatrudnienie nowej osoby).  

Jeżeli Wykonawca zatrudnia 1 osobę należącą do ww. katalogu przy realizacji zamówienia, w przypadku rozwiązania 

stosunku pracy/umowy cywilnoprawnej przez tę osobę lub przez Wykonawcę przed zakończeniem okresu obowiązywania 

umowy dot. realizacji zamówienia (a w przypadku osoby młodocianej – również w razie wygaśnięcia umowy), Wykonawca 

będzie zobowiązany do zatrudnienia na to miejsce, w ciągu 15 dni licząc od dnia rozwiązania stosunku pracy/umowy 

cywilnoprawnej, innej osoby należącej do katalogu osób wskazanych powyżej.  

Zamawiający ma prawo w każdym czasie w okresie realizacji zamówienia zwrócić się do Wykonawcy o przedstawienie 

dokumentacji zatrudnienia osoby należącej do ww. katalogu osób, natomiast Wykonawca ma obowiązek przedstawić ją 

Zamawiającemu w terminie nie dłuższym niż 5 dni licząc od dnia wystąpienia Zamawiającego.  

Zamawiający dopuszcza możliwość zatrudnienia osoby spośród ww. katalogu osób na podstawie umowy cywilnoprawnej 

(nie dotyczy osoby młodocianej).  

Wykonawca musi dysponować dokumentami potwierdzającymi przynależność zatrudnionej osoby do min. jednej z wyżej 

wymienionych grup. Zamawiający zastrzega sobie prawo kontroli dokumentów i stanu faktycznego potwierdzających 

realizację zadeklarowanego obowiązku zatrudnieniowego przez cały okres realizacji przedmiotu zamówienia. Wykonawca 

zobowiązuje się na każde żądanie Zamawiającego przedstawić niezbędne dowody potwierdzające spełnianie ww. 

obowiązku w trakcie realizacji przedmiotu zamówienia.  

 

Punkty w ww. kryterium przyznawane będą zgodnie z poniższymi zasadami:  

- brak zadeklarowania przez Wykonawcę zatrudnienia przy realizacji zamówienia co najmniej jednej osoby z tzw. grupy 

defaworyzowanej przez okres realizacji zamówienia – 0 pkt.  

- zadeklarowanie przez Wykonawcę zatrudnienia przy realizacji zamówienia co najmniej jednej osoby z tzw. grupy 

defaworyzowanej przez okres realizacji zamówienia – 10 pkt.  

 

Punkty w niniejszym kryterium oceny ofert przyznane zostaną na podstawie załączonego do oferty oświadczenia 

Wykonawcy, zgodnego z wzorem stanowiącym załącznik nr 7 do zapytania ofertowego. W razie braku załączenia przez 



 
Wykonawcę do oferty oświadczenia, o którym mowa w zdaniu poprzedzającym, Zamawiający uzna, że Wykonawca nie 

zadeklarował zatrudnienia przy realizacji zamówienia co najmniej jednej osoby z tzw. grupy defaworyzowanej przez okres 

realizacji zamówienia – oferta Wykonawcy otrzyma 0 pkt. w niniejszym kryterium oceny ofert. 

 

 

7. Ofertę, składa się, pod rygorem nieważności, w formie elektronicznej lub w postaci elektronicznej opatrzonej 

kwalifikowanym podpisem elektronicznym lub podpisem zaufanym lub podpisem osobistym. 

 

8. Zamawiający odrzuca ofertę, jeżeli:  

a) nie została złożona za pośrednictwem Bazy Konkurencyjności,  

b) została złożona po terminie składania ofert,  

c) została złożona przez Wykonawcę:  

- podlegającego wykluczeniu z postępowania lub  

- niespełniającego warunków udziału w postępowaniu, lub 

- który nie złożył w przewidzianym terminie wymaganego oświadczenia, potwierdzających brak podstaw wykluczenia lub 

spełnianie warunków udziału w postępowaniu lub innych dokumentów lub oświadczeń;  

d) jej treść jest niezgodna z warunkami zamówienia;  

e) zawiera rażąco niską cenę w stosunku do przedmiotu zamówienia i oferent nie przedstawił wyjaśnień w wyznaczonym 

terminie lub przedstawione wyjaśnienia nie uzasadniają podanej w ofercie ceny 

f) nie została podpisana lub została podpisana przez osobę nieuprawnioną 

9. Zamawiający może przed upływem terminu składania ofert zmodyfikować treść zapytania ofertowego wyznaczając nowy 

termin składania ofert. Zamawiający poinformuje o zakresie wprowadzonych zmian w treści zapytania ofertowego 

w BK2021. Wszelkie modyfikacje, uzupełnienia i ustalenia oraz zmiany, w tym zmiany terminów stają się integralną częścią 

zapytania ofertowego i będą wiążące przy składaniu ofert. Wszelkie prawa i zobowiązania Zamawiającego oraz Wykonawcy 

odnośnie wcześniej ustalonych terminów będą podlegały nowemu terminowi. W takim przypadku każdy z Oferentów będzie 

miał prawo do nowelizacji już złożonej oferty. Nie dotyczy to nieistotnych korekt w treści zapytania ofertowego. 

10. W przypadku aktualizacji oferty, Wykonawca powinien wyraźnie określić, która ze złożonych ofert jest ofertą 

ostateczną. 

11. Komunikacja w postępowaniu o udzielenie zamówienia, w tym ogłoszenie zapytania ofertowego, składanie ofert, 

wymiana informacji między zamawiającym a wykonawcą oraz przekazywanie dokumentów i oświadczeń odbywa się 

pisemnie za pomocą bazy Konkurencyjności, dostępnej pod adresem: 

https://bazakonkurencyjnosci.funduszeeuropejskie.gov.pl/ 

8. Termin realizacji umowy:  od dnia podpisania umowy do 31.12.2024 r.  

9. Informacje na temat zakazu powiązań osobowych lub kapitałowych. 

Zamawiający nie może udzielać zamówienia podmiotom powiązanym z nim osobowo lub kapitałowo. Przez powiązania 

kapitałowe lub osobowe rozumie się wzajemne powiązania między Zamawiającym a osobami upoważnionymi do 

zaciągania zobowiązań w imieniu Zamawiającego lub osobami wykonującymi w imieniu Zamawiającego czynności 

związane  z przeprowadzeniem procedury wyboru wykonawcy a wykonawcą, polegające w szczególności na: 

1) uczestniczeniu w spółce jako wspólnik spółki cywilnej lub spółki osobowej, posiadaniu co najmniej 10% udziałów lub 

akcji (o ile niższy próg nie wynika z przepisów prawa), pełnieniu funkcji członka organu nadzorczego lub 

zarządzającego, prokurenta, pełnomocnika; 

2) pozostawaniu w związku małżeńskim, w stosunku pokrewieństwa lub powinowactwa w linii prostej, pokrewieństwa 

lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia, lub związaniu z tytułu przysposobienia, opieki lub kurateli albo 

pozostawaniu we wspólnym pożyciu z wykonawcą, jego zastępcą prawnym lub członkami organów zarządzających lub 

organów nadzorczych wykonawców ubiegających się o udzielenie zamówienia; 

3)  pozostawaniu z wykonawcą w takim stosunku prawnym lub faktycznym, że istnieje uzasadniona wątpliwość co do ich 

bezstronności lub niezależności w związku z postępowaniem o udzielenie zamówienia.  

 

https://bazakonkurencyjnosci.funduszeeuropejskie.gov.pl/


 
Ocena spełnienia powyższych warunków nastąpi na podstawie złożonego oświadczenia – załącznik nr 4 do niniejszego 

zapytania. 

10. Informacja na temat wykluczenia z udziału postępowaniu na podstawie przesłanek wykluczenia z art. 5k 

Rozporządzenia 833/2014 z dnia 31 lipca 2014 r. dotyczącego środków ograniczających w związku z działaniami 

Rosji destabilizującymi sytuację na Ukrainie lub art. 7 ust. 1 ustawy o szczególnych rozwiązaniach w zakresie 

przeciwdziałania wspieraniu agresji na Ukrainę oraz służących ochronie bezpieczeństwa narodowego 

 

Zamawiający nie może udzielać zamówienia Wykonawcy: 

- podlegającego wykluczeniu z postępowania na podstawie art. 5k rozporządzenia Rady (UE) nr 833/2014 z dnia 31 

lipca 2014 r. dotyczącego środków ograniczających w związku z działaniami Rosji destabilizującymi sytuację na 

Ukrainie (Dz. Urz. UE nr L 229 z 31.7.2014, str. 1), w brzmieniu nadanym rozporządzeniem Rady (UE) 2022/576 w 

sprawie zmiany rozporządzenia (UE) nr 833/2014 dotyczącego środków ograniczających w związku z działaniami 

Rosji destabilizującymi sytuację na Ukrainie (Dz. Urz. UE nr L 111 z 8.4.2022, str. 1)1 lub 

- wobec którego zachodzą przesłanki wykluczenia z postępowania na podstawie art. 7 ust. 1 ustawy z dnia 13 kwietnia 

2022 r. o szczególnych rozwiązaniach w zakresie przeciwdziałania wspieraniu agresji na Ukrainę oraz służących 

ochronie bezpieczeństwa narodowego (Dz. U. poz. 835).2 

Wykonawca nie może być związany z osobami lub podmiotami, wobec których stosowane są środki sankcyjne i które 

figurują na stosownych listach, zarówno unijnych, jak i krajowych, a także sam nie może znajdować się na takiej liście. 

Listy osób i podmiotów, względem których stosowane są środki sankcyjne znajdują się w załącznikach do regulacji 

unijnych oraz w rejestrze zamieszczonym na stronie Biuletynu Informacji Publicznej (BIP) Ministerstwa Spraw 

Wewnętrznych i Administracji (MSWiA).  

Ww. przesłanki nie mogą zachodzić także wobec podwykonawcy, na którego przypada ponad 10% wartości 

zamówienia (jeśli dotyczy).  

 

Zamawiający dokona oceny spełnienia ww. warunku na podstawie oświadczenia Wykonawcy, którego wzór stanowi 

Załącznik nr 5 do niniejszego Zapytania ofertowego. 

Dodatkowo, Zamawiający zweryfikuje, czy Wykonawca nie jest związany z osobami lub podmiotami, wobec których 

stosowane są środki sankcyjne i które figurują na stosownych listach, zarówno unijnych, jak i krajowych oraz czy sam 

nie znajduje się na takiej liście, na podstawie załączników do regulacji unijnych oraz rejestru zamieszczonego na 

stronie BIP MSWiA, a także poprzez inne dostępne narzędzia, w tym weryfikację danych zawartych w rejestrze danego 

podmiotu (KRS, CEIDG).  

 

Zamawiający dokona oceny spełnienia ww. warunku udziału w postępowaniu poprzez zastosowanie kryterium spełnia 

– nie spełnia. Wykonawcy podlegający wykluczeniu z udziału postępowaniu na podstawie przesłanek wykluczenia 

z art. 5k Rozporządzenia 833/2014 z dnia 31 lipca 2014 r. dotyczącego środków ograniczających w związku 

z działaniami Rosji destabilizującymi sytuację na Ukrainie lub art. 7 ust. 1 ustawy o szczególnych rozwiązaniach 

 
1 Zgodnie z treścią art. 5k ust. 1 rozporządzenia 833/2014 w brzmieniu nadanym rozporządzeniem 2022/576 zakazuje się udzielania lub 

dalszego wykonywania wszelkich zamówień publicznych lub koncesji objętych zakresem dyrektyw w sprawie zamówień publicznych, 

a także zakresem art. 10 ust. 1, 3, ust. 6 lit. a)–e), ust. 8, 9 i 10, art. 11, 12, 13 i 14 dyrektywy 2014/23/UE, art. 7 i 8, art. 10 lit. b)–f) i lit. h)–
j) dyrektywy 2014/24/UE, art. 18, art. 21 lit. b)–e) i lit. g)–i), art. 29 i 30 dyrektywy 2014/25/UE oraz art. 13 lit. a)–d), lit. f)–h) i lit. j) 

dyrektywy 2009/81/WE na rzecz lub z udziałem: 

a) obywateli rosyjskich lub osób fizycznych lub prawnych, podmiotów lub organów z siedzibą w Rosji; 
b) osób prawnych, podmiotów lub organów, do których prawa własności bezpośrednio lub pośrednio w ponad 50 % należą 

do podmiotu, o którym mowa w lit. a) niniejszego ustępu; lub 

c) osób fizycznych lub prawnych, podmiotów lub organów działających w imieniu lub pod kierunkiem podmiotu, o którym mowa 
w lit. a) lub b) niniejszego ustępu, 

w tym podwykonawców, dostawców lub podmiotów, na których zdolności polega się w rozumieniu dyrektyw w sprawie zamówień 

publicznych, w przypadku gdy przypada na nich ponad 10 % wartości zamówienia. 
2 Zgodnie z treścią art. 7 ust. 1 ustawy z dnia 13 kwietnia 2022 r. o szczególnych rozwiązaniach w zakresie przeciwdziałania wspieraniu 

agresji na Ukrainę oraz służących ochronie bezpieczeństwa narodowego,  z postępowania o udzielenie zamówienia publicznego lub 
konkursu prowadzonego na podstawie ustawy Pzp wyklucza się: 

1) wykonawcę oraz uczestnika konkursu wymienionego w wykazach określonych w rozporządzeniu 765/2006 i rozporządzeniu 269/2014 

albo wpisanego na listę na podstawie decyzji w sprawie wpisu na listę rozstrzygającej o zastosowaniu środka, o którym mowa w art. 1 pkt 3 
ustawy; 

2) wykonawcę oraz uczestnika konkursu, którego beneficjentem rzeczywistym w rozumieniu ustawy z dnia 1 marca 2018 r. o 

przeciwdziałaniu praniu pieniędzy oraz finansowaniu terroryzmu (Dz. U. z 2022 r. poz. 593 i 655) jest osoba wymieniona w wykazach 
określonych w rozporządzeniu 765/2006 i rozporządzeniu 269/2014 albo wpisana na listę lub będąca takim beneficjentem rzeczywistym od 

dnia 24 lutego 2022 r., o ile została wpisana na listę na podstawie decyzji w sprawie wpisu na listę rozstrzygającej o zastosowaniu środka, o 

którym mowa w art. 1 pkt 3 ustawy; 
3) wykonawcę oraz uczestnika konkursu, którego jednostką dominującą w rozumieniu art. 3 ust. 1 pkt 37 ustawy z dnia 29 września 1994 r. 

o rachunkowości (Dz. U. z 2021 r. poz. 217, 2105 i 2106), jest podmiot wymieniony w wykazach określonych w rozporządzeniu 765/2006 i 

rozporządzeniu 269/2014 albo wpisany na listę lub będący taką jednostką dominującą od dnia 24 lutego 2022 r., o ile został wpisany na listę 
na podstawie decyzji w sprawie wpisu na listę rozstrzygającej o zastosowaniu środka, o którym mowa w art. 1 pkt 3 ustawy. 



 
w zakresie przeciwdziałania wspieraniu agresji na Ukrainę oraz służących ochronie bezpieczeństwa narodowego, 

zostaną wykluczeni z udziału w postępowaniu. Ofertę Wykonawcy wykluczonego uznaje się za odrzuconą.  

 

11. Warunki istotnych zmian umowy zawartej w wyniku przeprowadzonego postepowania  

o udzielenie zamówienia publicznego. 

Warunki istotnych zmian umowy zawarte zostały w załączniku do niniejszego zapytania ofertowego – istotnych  

postanowieniach umowy. 

12. Informacja o możliwości składania ofert częściowych. 

         Zamawiający nie przewiduje możliwości złożenia oferty częściowej. 

13. Opis sposobu przedstawiania ofert wariantowych oraz minimalne warunki wraz z wybranymi kryteriami oceny. 

Brak możliwości składania ofert wariantowych. 

14. Informacja o planowanych zamówieniach polegających na powtórzeniu podobnych usług. 

Zamawiający przewiduje udzielenie zamówień podobnych w przedmiocie zajęć muzycznych na lata 2025, 2026 oraz 

2027. 

15. Załączniki do zapytania ofertowego. 

1. Formularz Ofertowy - wzór zał. nr 1 do niniejszego zapytania ofertowego. 

2. Wykaz osób - wzór zał. nr 2 do niniejszego zapytania. 

3. Istotne postanowienia umowy - wzór zał. nr 3 do niniejszego zapytania. 

4. Oświadczenie o braku powiązań - wzór zał. nr 4 do niniejszego zapytania. 

5. Oświadczenie Wykonawcy dotyczące przesłanek wykluczenia z art. 5k Rozporządzenia 833/2014 z dnia 31 lipca 2014 

r. dotyczącego środków ograniczających w związku z działaniami Rosji destabilizującymi sytuację na Ukrainie oraz 

art. 7 ust. 1 ustawy o szczególnych rozwiązaniach w zakresie przeciwdziałania wspieraniu agresji na Ukrainę oraz 

służących ochronie bezpieczeństwa narodowego – wzór zał. nr 5 do niniejszego zapytania  

6. Oświadczenie potwierdzającego doświadczenie osób wyznaczonych d  prowadzenia zajęć w pracy z osobami 

stanowiącymi grupę docelową projektu – tj.  z osobami potrzebującymi wsparcia w codziennym funkcjonowaniu, które 

ze względu na stan zdrowia lub niepełnosprawność wymagają opieki lub wsparcia w związku z niemożnością 

samodzielnego wykonania co najmniej jednej z podstawowych czynności dnia codziennego - wzór zał. nr 6 do 

niniejszego zapytania 

7. Oświadczenie dot. zatrudnienia przy realizacji zamówienia co najmniej jednej osoby z tzw. grupy defaworyzowanej - 

wzór zał. nr 7 do niniejszego zapytania 

 

16. Informacje o formalnościach  

1. Niezwłocznie po wyborze najkorzystniejszej oferty, Zamawiający zawiadomi Wykonawców o wyborze 

najkorzystniejszej oferty poinformuje za pośrednictwem BK2021. 

2. Zamawiający zawrze umowę z wybranym Wykonawcą po przekazaniu zawiadomienia o wyborze Wykonawcy. 

https://bazakonkurencyjnosci.gov.pl/file/download/138227


 
3. Oferent jest związany złożoną ofertą przez 30 dni kalendarzowych od upływu terminu składania ofert. W tym terminie 

powinna zostać podpisana umowa dotycząca realizacji zamówienia. 

4. Jeżeli Wykonawca, którego oferta została wybrana odstąpi od podpisania umowy, Zamawiający podpisze umowę  

z kolejnym wykonawcą, który w postępowaniu o udzielenie zamówienia uzyskał kolejną najwyższą liczbę punktów, 

bez przeprowadzania ponownej oceny. 

5.  Złożenie oferty jest równoznaczne z wyrażeniem zgody na publikację danych Oferenta oraz oferowanych warunków 

realizacji zamówienia określonych w ofercie. 

6.  Zamawiający zastrzega sobie prawo do: 

a) unieważnienia postępowania w całości lub w części na każdym etapie – bez podania przyczyny, 

b) wzywania Wykonawcy do wyjaśnień i uzupełnień oferty; 

c) zmiany treści zapytania ofertowego, w szczególności terminów wyznaczonych w ogłoszeniu, 

d) żądania szczegółowych informacji i wyjaśnień od Wykonawców na każdym etapie postępowania, 

e) wyłącznej interpretacji zapisów zapytania ofertowego, jak również jego załączników. 

 

7. Zamawiający zastrzega sobie prawo do unieważnienia postępowania w przypadku, gdy:  

a) postępowanie dotknięte będzie wadą uniemożliwiającą zawarcie ważnej umowy; 

b) nastąpi rozwiązanie umowy o dofinansowanie realizacji Projektu, zawartej pomiędzy Zamawiającym a Instytucją 

Pośredniczącą; 

c) cena najkorzystniejszej oferty lub oferta z najniższą ceną przewyższa kwotę, którą zamawiający zamierza 

przeznaczyć na sfinansowanie zamówienia, chyba że zamawiający może zwiększyć tę kwotę do ceny 

najkorzystniejszej oferty; 

d) wystąpiła zmiana okoliczności powodująca, że prowadzenie postępowania lub wykonanie zamówienia nie leży 

w interesie Zamawiającego; 

d) wystąpią inne okoliczności, które według oceny Zamawiającego uczynią dalsze prowadzenie postępowania 

nieuzasadnionym. 

 

W razie unieważnienia postępowania, Zamawiający nie jest zobowiązany do zwrotu Wykonawcom kosztów 

związanych z udziałem w postępowaniu.  

 

      17. Pozostałe postanowienia 

1. Pytania dotyczące niniejszego zapytania należy składać do Zamawiającego wyłączenie za pomocą portalu Baza 

Konkurencyjności pod adresem: 

https://bazakonkurencyjnosci.funduszeeuropejskie.gov.pl/ 

2. Zamawiający udzieli wyjaśnień niezwłocznie, jednak nie później niż na 2 dni przed upływem terminu składania ofert 

pod warunkiem, że wniosek o wyjaśnienie treści zapytania ofertowego wpłynął do Zamawiającego nie później niż do końca 

dnia, w którym upływa połowa wyznaczonego terminu składania ofert. 

3. W przypadku, gdy wniosek o wyjaśnienie treści zapytania ofertowego nie wpłynął w terminie, o którym mowa w ust. 2, 

Zamawiający nie ma obowiązku udzielania wyjaśnień. 

4. Zamawiający zabrania jakichkolwiek modyfikacji treści dokumentów, za wyjątkiem miejsc służących do wypełnienia 

oferty. 

5. Oferta wymaga podpisania przez osoby uprawnione do reprezentowania Wykonawcy. 

6. Oferenci ponoszą wszelkie koszty związane z przygotowaniem i złożeniem oferty. 

\ 



 
Załącznik nr 1 do zapytania ofertowego 

FORMULARZ  OFERTY 

          ……………………………… 

          Miejscowość,           data  

Imię i Nazwisko / Nazwa Wykonawcy:  

……………………………………………………..………………………………...………………………… 

Adres: ……………………………………………………..………………………………...………………………… 

Tel. …………………………………………. 

E-mail: ……………………………………… 

REGON:|___|___|___|___|___|___|___|___|___|___|___|___|___|___|NIP  |___|___|___|___|___|___|___|___|___|___|___|___|___|* 

* dotyczy podmiotów gospodarczych 

W odpowiedzi na ogłoszenie/zaproszenie do wzięcia udziału w postępowaniu o udzielenie zamówienia na 

świadczenie usługi prowadzenia zajęć muzycznych w ramach projektu „Aktywny Senior – Radość Życia” nr 

GOPS…………….. z dnia ……………….. r. składamy ofertę na: 

Nazwa 

przedmiotu 

zamówienia  

Cena brutto za  

1 godzinę zegarową  

 

Ilość godzin 

zegarowych 

(planowana i 

przyjęta dla 

potrzeb obliczenia 

ceny oferty) 

Cena ogółem brutto 

Cena brutto 1 godz. zegarowa x ilość 

godzin (kol. 2 x kol. 3) 

1 2 3 4 

Prowadzenie 

zajęć 

muzycznych 

 

………………zł/godz. 

 

192 

 

Ogółem: ……………………...…zł brutto 

 

Słownie: …………………………………. 

…………………………………….……… 

……………………………………..…….. 

 

1. Oświadczam/oświadczamy, że cena zawiera wszystkie koszty jakie ponosi Zamawiający w przypadku 

wyboru naszej oferty. 

2. Oświadczam/oświadczamy, że zapoznaliśmy się z treścią zapytania ofertowego otrzymanego od 

Zamawiającego i nie Oświadczam/oświadczamy do  niego zastrzeżeń oraz zdobyliśmy konieczne informacje 

do przygotowania oferty. 

3. Oświadczam/oświadczamy, że uważamy się związani niniejszą ofertą przez czas wskazany w zapytaniu 

ofertowym. 

4. Zakres objęty zamówieniem: 

1) wykonamy we własnym zakresie bez udziału podwykonawców, 

2) całość / część zamówienia zamierzamy zlecić  podwykonawcy/podwykonawcom – nazwy firm 

podwykonawcy/podwykonawców przedstawiono  w zał. nr………………… do oferty. 

5. Oświadczam/oświadczamy, że zawarte w zapytaniu ofertowym postanowienia, ogólne warunki umowy/wzór 

umowy zostały przez nas zaakceptowane i zobowiązujemy się w przypadku wyboru naszej oferty do zawarcia 

umowy na wyżej wymienionych warunkach w miejscu i terminie wyznaczonym przez Zamawiającego. 

6. Oświadczam/oświadczamy, że wyrażam zgodę na przetwarzanie moich danych osobowych, danych 

udostępnionych w złożonych przeze mnie dokumentach w ofercie w odpowiedzi na zapytanie ofertowe z dnia 



 
…………… r. na …………………………………………………, zgodnie z ustawą z dnia 29 sierpnia 1997 

r. o ochronie danych osobowych, a od dnia 25 maja 2018 r. w trybie art. 28 Rozporządzenia Parlamentu 

Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w 

związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz 

uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych – dalej RODO), dane osobowe do 

przetwarzania, na zasadach i w celu określonym w niniejszej Umowie.  

7. Załącznikami do niniejszej oferty są: … 

 

  
...........................      ..........................          …………………………………………………....................................................................... 

          (miejscowość)                    (data)                    (podpis i pieczątka imienna uprawnionego(-ych) przedstawiciela (-i) Wykonawcy 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
Załącznik nr 2 do zapytania ofertowego 

          ……………………………… 

          Miejscowość,           data  

 

Wykaz osób 

potwierdzający spełnianie warunków udziału w postępowaniu  

Nazwa Wykonawcy:  …………………………………………………………………..………………………………..... 

Adres: ………………………………………………………………………………………………….. 

NIP  |___|___|___|___|___|___|___|___|___|___|___|___|___|* 

* dotyczy podmiotów gospodarczych 

Na potrzeby postępowania o udzielenie zamówienia na prowadzenie zajęć muzycznych w ramach projektu 

„Aktywny Senior – Radość Życia” nr GOPS………………………. z dnia ……………….. składam wykaz osób: 

 

 

Imię i nazwisko osoby wyznaczonej do prowadzenia zajęć muzycznych*:  

…………………………………………………………………… 

Wykształcenie: ……………………………………… 

Lp. Nazwa podmiotu/ 

pracodawcy/ 

zleceniodawcy 

Okres od… do … 

Dane prosimy podawać w 

układzie:  

od mm.rrrr do mm.rrrr 

Stanowisko/ pełniona 

funkcja lub zakres prac 

Liczba 

zrealizowanych 

godzin  w 

działalności 

edukacyjnej lub 

kulturalno-

rozrywkowej 

związanej z graniem 

i/lub śpiewaniem  

     

     



 

 

 

*W razie potrzeby tabelę powielić  

 

świadczenie dotyczące podanych informacji: 

Oświadczam, że wszystkie informacje podane w powyższych oświadczeniach są aktualne i zgodne z prawdą oraz zostały przedstawione z 

pełną świadomością konsekwencji wprowadzenia zamawiającego w błąd przy przedstawianiu informacji. 

 

 ……….………………………………….……(miejscowość), dnia …………………..…..…. r. …………………………..………( podpis)                                                                                                                                                                                                                                                                                                    

 

     

     

     



 
Załącznik Nr 3 do zapytania ofertowego 

Istotne postanowienia umowy 

§1 

1. Zamawiający zleca a Wykonawca przyjmuje do wykonania świadczenie usługi w zakresie prowadzenia zajęć 

muzycznych w ramach Projektu pn. ”Aktywny Senior – Radość Życia” współfinansowanego ze środków 

Europejskiego Funduszu Społecznego Plus oraz budżetu państwa, realizowanego w ramach programu 

regionalnego Fundusze Europejskie dla Podkarpacia 2021-2027, Priorytet 7/ FEPK.07 

Działanie 07.18 Usługi społeczne i zdrowotne świadczone w społeczności lokalnej. 

2. Usługa, o której mowa w ust. 1 obejmuje zajęcia grupowe w ilości …. godz. zegarowych. 

3. Zajęcia mogą odbywać się w dni powszednie od poniedziałku  do piątku w godz. od ... do….; 

4. Miejsce świadczenia usługi: Dzienny Dom Pomocy w Grodzisku Dolnym …….; 

8. Salę zapewnia Zamawiający. 

§ 2 

Zapytanie ofertowe z dnia …………… r. znak: ……………………oraz oferta Wykonawcy stanowią integralną 

część umowy. 

§ 3 

1. Wykonawca zobowiązuje się do: 

1) wykonania przedmiotu umowy zgodnie z zapytaniem ofertowym z dnia ….. znak: …oraz ofertą 

Wykonawcy; 

2) wykonania przedmiotu umowy zgodnie ze swoją najlepszą wiedzą i z obowiązującymi przepisami prawa; 

3) terminowego i zgodnego z zaakceptowanym harmonogramem wykonania przedmiotu umowy; 

4) bieżącej współpracy z Zamawiającym w toku wykonywania przedmiotu umowy; 

5) poddania się kontrolom w zakresie wykonania przedmiotu umowy dokonywanej przez Zamawiającego 

oraz inne uprawnione w tym zakresie podmioty. Wykonawca zapewnia instytucjom wskazanym   

w zdaniu pierwszym, prawo wglądu w dokumenty papierowe i elektroniczne dotyczące niniejszej 

umowy, w tym dokumenty finansowe’ 

6) przedstawienia na pisemne wezwanie każdej z instytucji wskazanej w pkt 5) wszelkich informacji  

i wyjaśnień w dotyczących niniejszej umowy; 

7) przechowywania dokumentacji związanej z realizacją niniejszej umowy przez okres 5 lat od dnia 31 

grudnia roku, w którym Instytucja Pośrednicząca dokonała ostatniej płatności na rzecz Beneficjenta. 

Zamawiający poinformuje Wykonawcę o dacie rozpoczęcia okresu, o którym mowa w zdaniu pierwszym; 

8) zachowania dbałości o środowisko naturalne, poprzez m.in. eliminowanie z użycia przedmiotów 

jednorazowego użytku wykonanych z tworzyw sztucznych, rezygnacji z używania jednorazowych 

opakowań, toreb, siatek i reklamówek wykonanych z poliolefinowych tworzyw sztucznych, 

wykorzystywania przy wykonywaniu umowy materiałów, które pochodzą z recyklingu lub podlegają 

procesowi recyklingu, itp. 

9) przeprowadzenia zajęć z zachowaniem wysokich standardów jakościowych, w sposób zapewniający 

osiągnięcie zakładanych celów, w wymiarze czasowym wskazanym w opisie przedmiotu zamówienia; 

10) przeprowadzenia usługi w dni powszednie w godzinach funkcjonowania Dziennego Domu Pomocy 

(DDP) tj. od 07.30 do 15.30 na podstawie harmonogramu zaakceptowanego przez Kierownika DDP; 

11) świadczenia usługi w języku polskim; 

12) przygotowania materiałów, tj. programu zajęć zawierającego treści na poszczególne zagadnienia, 

oznaczenia przygotowanych materiałów znakiem Unii Europejskiej, znakiem Funduszy Europejskich, 

oficjalnym logo promocyjnym Województwa Podkarpackiego oraz flagą Rzeczypospolitej Polskiej. 

Papier zawierający stosowne logotypy zostanie udostępniony Wykonawcy przez Zamawiającego 

w wersji elektronicznej; 

13) informowania uczestników Projektu i opinię publiczną o współfinansowaniu realizacji Projektu przez 

Unię Europejską w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego Plus oraz budżetu państwa; 



 
14) przestrzegania zasady równości szans, w tym równości płci w trakcie realizacji usług w ramach projektu; 

15) przekazania Zamawiającemu jednego kompletu przygotowanych materiałów do prowadzenia zajęć oraz 

prowadzenia dokumentacji prowadzonych zajęć, na którą składają się: dzienniki zajęć zawierające 

tematy i zakresy zajęć, listy obecności, zgodnie ze wzorami przekazanymi przez Zamawiającego; 

16) przechowywania dokumentacji prowadzonych zajęć w sposób zapewniający dostępność, poufność 

i bezpieczeństwo;  

17) współpracy z Kierownikiem DDP, opiekunami DDP, pracownikami socjalnymi oraz Koordynatorem 

Projektu; 

18) zgłaszania stwierdzonych nieprawidłowości; 

19) współpracy przy prowadzeniu monitoringu stopnia osiągnięcia wskaźników rezultatów i produktów; 

20) umożliwienia wglądu do dokumentów związanych z realizowanym Projektem, w tym dokumentów 

finansowych przez Zamawiającego uprawnionym podmiotom w zakresie prawidłowości realizacji 

Projektu; 

21) udostępniania dokumentacji związanej z przedmiotem zamówienia podmiotom uprawnionym do 

przeprowadzania kontroli projektu, w ramach którego prowadzone są zajęcia. 

 

2. Wykonawca zobowiązuje się świadczyć wymienione w  1 usługi w okresie od ………r. do …..… r.  

3. Wykonawca nie może powierzyć wykonania prac będących przedmiotem umowy osobom trzecim bez 

pisemnej zgody zamawiającego. Za ewentualne działanie lub zaniechanie osób trzecich, Wykonawca 

odpowiada jak za własne działanie lub zaniechanie. Odpowiedzialność cywilnoprawną wobec osób trzecich 

za ewentualne szkody powstałe na skutek działań wykonawcy w trakcie realizacji przedmiotu umowy ponosi 

Wykonawca. 

§ 4 

1. Wykonawca za prawidłowe wykonanie przedmiotu niniejszej umowy otrzyma wynagrodzenie w wysokości: 

………………………. zł brutto (słownie: ….) obliczonej jako iloczyn ceny jednostkowej za  

1 godzinę zegarową ………..zł brutto x ……….. godz.  

2. Rozliczenie za wykonanie przedmiotu umowy następować będzie miesięcznie za okres do ostatniego dnia 

kończącego miesiąc, w którym świadczone są usługi według stawki godzinowej, o której mowa  

w ust. 1 oraz liczby faktycznie przeprowadzonych godzin w danym miesiącu. 

3. Warunkiem zapłaty wynagrodzenia jest dostępność środków finansowych, przekazanych przez Instytucję 

Pośredniczącą, na rachunku bankowym Zamawiającego, służącym do dokonywania płatności w ramach 

przedmiotowego projektu. Zamawiający nie ponosi odpowiedzialności za opóźnienie w zapłacie 

wynagrodzenia spowodowane brakiem środków na rachunku bankowym Zamawiającego, przeznaczonym do 

dokonywania płatności w ramach przedmiotowego projektu. W przypadku, o którym mowa w zdaniu 

poprzedzającym, Wykonawca nie jest uprawniony do naliczania odsetek ustawowych za opóźnienie 

w zapłacie. 

4. Nie przewiduje się udzielania zaliczek na poczet wykonania zamówienia. 

5. Rozliczenie nastąpi za faktyczną ilość zrealizowanych godzin. 

1) Zamawiający potrąci z każdego wynagrodzenia miesięcznego zaliczkę na podatek dochodowy od osób 

fizycznych oraz należne składki wynikające z ustawy o ubezpieczeniu społecznym oraz z ustawy  

o powszechnym ubezpieczeniu zdrowotnym właściwe dla pracownika i pracodawcy (dotyczy osoby 

fizycznej nie będącej przedsiębiorcą); 

2) Wykonawca będący osobą fizyczną zobowiązuje się niezwłocznego poinformowania w formie pisemnej 

Zamawiającego o ustaniu tytułu do ubezpieczenia społecznego (np. z tytułu umowy o pracę). W takim 

wypadku Zamawiający zobowiązany będzie do odprowadzania należnych składek na ubezpieczenie 

społeczne z tytułu zawartej z wykonawcą umowy zlecenia, stosownie do obowiązku wynikającego  

z ustawy o ubezpieczeniu społecznym. Składki będą wówczas potrącane z wynagrodzenia miesięcznego 

wykonawcy w wysokości sumy należnej od zleceniodawcy i zleceniobiorcy, zgodnie  

z obowiązującymi przepisami prawa. 

 

 



 
§ 5 

1. Zamawiający zawrze z Wykonawcą, któremu powierza przetwarzanie danych osobowych umowę 

powierzenia przetwarzania danych osobowych. Do przetwarzania danych osobowych mogą być dopuszczone 

jedynie osoby upoważnione, posiadające imienne upoważnienie do przetwarzania danych osobowych. 

2. W celu wykonania obowiązków wynikających z niniejszej umowy Zamawiający upoważnia Wykonawcę do 

przetwarzania danych osobowych uczestników  i przekaże Wykonawcy dane osobowe osób, które podlegać 

będą przetwarzaniu, w szczególności: imię, nazwisko. 

3. Przekazane dane osobowe Wykonawca może przetwarzać jedynie w zakresie zgodnym z Umową, tj. dla 

potrzeb jej realizacji. 

4. Wykonawca zobowiązany jest do przestrzegania przepisów prawa w zakresie ochrony danych osobowych 

(Rozporządzenie Parlamentu Europejskiego I Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie 

ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego 

przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych – 

dalej RODO), 

5. Wykonawca oświadcza, iż spełnia warunki określone w ustawie o ochronie danych osobowych dotyczące 

zabezpieczenia danych przed ich udostępnieniem osobom nieupoważnionym, zabraniem przez osobę 

nieuprawnioną, przetwarzaniem z naruszeniem ustawy oraz zmianą, utratą, uszkodzeniem lub zniszczeniem. 

6. Dostęp do powierzonych Wykonawcy danych osobowych mogą posiadać tylko osoby, którym nadano 

stosowne upoważnienie. 

7. Wykonawca odpowiada za szkody, jakie powstały dla Zamawiającego lub osób trzecich w wyniku 

niezgodnego z Umową przetwarzania danych osobowych. 

 

 

§ 6 

 

1. Wykonawca przenosi wszelkie majątkowe prawa autorskie do opracowanych  materiałów na Zamawiającego 

w chwili wydania egzemplarzy materiałów, w ramach wynagrodzenia, o którym mowa  

w §4 ust. 1,  

2. Przeniesienie autorskich praw majątkowych obejmuje w szczególności następujące pola eksploatacji: 

1) w zakresie utrwalania i zwielokrotniania materiałów: wytwarzanie, utrwalanie i zwielokrotnianie 

egzemplarzy materiałów dowolną techniką, w tym techniką drukarską, reprograficzną, zapisu 

magnetycznego oraz techniką cyfrową; wprowadzanie do pamięci komputera oraz do sieci komputerowej 

i/lub multimedialnej; 

2) w zakresie obrotu oryginałem albo egzemplarzami, na których materiały utrwalono: wprowadzanie do 

obrotu, użyczenie, najem, dzierżawa, sprzedaż, udzielanie licencji na korzystanie z utworu osobom 

trzecim na wszelkich polach eksploatacji; 

3) w zakresie rozpowszechniania materiałów w sposób inny niż określony w pkt 2: publiczne wykonanie, 

wystawianie, wyświetlanie, odtwarzanie; nadawanie, reemisja; publiczne udostępnianie utworu w taki 

sposób, aby każdy mógł mieć do niego dostęp w miejscu i w czasie przez siebie wybranym (m.in. 

udostępnianie  

w Internecie); nadawanie za pomocą wizji i/lub fonii przewodowej oraz bezprzewodowej przez stację 

naziemną lub za pośrednictwem satelity. 

3. Razem z przeniesieniem autorskich praw majątkowych na Zamawiającego przechodzi wyłączne prawo 

zezwalania na wykonywanie autorskich praw zależnych oraz zlecenia wykonania opracowań osobom trzecim. 

4. Wykonawca wyraża otwartą i nieodwołalną zgodę na rozporządzanie materiałami przez Zamawiającego. 

5. Z chwilą wydania materiałów Wykonawca przenosi na Zamawiającego ich własność. 

 

§ 7 

1. Strony ustanawiają odpowiedzialność za niewykonanie lub nienależyte wykonanie niniejszej umowy  

w formie kar umownych. 



 
2. Wykonawca zapłaci Zamawiającemu karę umowną za natychmiastowe rozwiązanie umowy z przyczyn 

leżących po stronie Wykonawcy w wysokości 30% (trzydzieści procent) wynagrodzenia należnego 

Wykonawcy, o którym mowa w § 4 ust. 1 umowy, za niezrealizowane godziny zajęć.  

3. W przypadku nie wykonania lub nieprawidłowego wykonania przez Wykonawcę przedmiotu niniejszej 

umowy, np. niewykonanie zajęć w terminie z winy Wykonawcy, skracanie zajęć ustalonych  

w harmonogramie, powtarzające się uzasadnione zastrzeżenia uczestników dotyczące realizacji zajęć, brak 

reakcji na problemy związane z wykonywaniem zajęć, itp.), Zamawiający naliczy karę umowną  

w wysokości do 100 % (sto procent) wynagrodzenia należnego Wykonawcy za przeprowadzenie zajęć, których 

dotyczą wskazane nieprawidłowości. 

4. W przypadku naliczenia kar umownych, o których mowa w ust. 2 i 3 Zamawiający zastrzega sobie prawo do 

ich potrącenia z wynagrodzenia należnego Wykonawcy, na co Wykonawca wyraża zgodę.   

5. Zastosowanie przez Zamawiającego kar umownych nie wyłącza dochodzenia naprawienia szkody na zasadach 

ogólnych.  

 

§ 8 

1. Przewiduje się możliwość  wprowadzenia istotnych zmian postanowień niniejszej umowy w stosunku do treści 

oferty Wykonawcy na podstawie której dokonano wyboru Wykonawcy dotyczące w szczególności:  

1) zmiany osób delegowanych do wykonania przedmiotu umowy (nie jest możliwa zmiana samego 

wykonawcy) o doświadczeniu i wykształceniu nie niższym, od wymaganego w zapytaniu ofertowym. 

Wykonawcy nie przysługuje roszczenie o zwrot kosztów wynikających bezpośrednio lub pośrednio  

z wymiany osób, wyznaczonych przez Wykonawcę do wykonania przedmiotu zamówienia. Zmiana 

personelu nie wymaga aneksu do umowy; 

2) wydłużenie (względnie przesunięcie) terminu realizacji usługi wynikającej z umowy, gdy będzie to 

podyktowane czynnikami niezależnymi od Wykonawcy np.: problemami z rekrutacją uczestników do 

projektu (adresatów usług w ramach projektu), nieobecnością uczestników podczas realizacji 

projektu/usługi, spowodowaną chorobą uczestnika lub innymi wydarzeniami losowymi po stronie 

uczestników, którym zamawiający przy zachowaniu należytej staranności nie mógł zapobiec, 

wymaganiami instytucji pośredniczącej lub wdrażającej zgłaszającej uwagi do realizowanego projektu, 

wprowadzenia zmian do wniosku lub umowy o dofinansowanie, działaniami siły wyższej, przez co należy 

rozumieć wydarzenie lub okoliczność o charakterze nadzwyczajnym, na którą Wykonawca ani 

Zamawiający nie mają wpływu; wystąpieniu której Wykonawca ani Zamawiający, działając racjonalnie, 

nie mogli zapobiec przed zawarciem Umowy; której, w przypadku jej wystąpienia, Wykonawca ani 

Zamawiający, działając racjonalnie, nie mogli uniknąć lub jej przezwyciężyć; oraz która nie może być 

zasadniczo przypisana Wykonawcy ani Zamawiającemu; 

3) wystąpią opóźnienia w dokonaniu określonych czynności lub ich zaniechanie przez właściwe organy 

administracji państwowej, które nie są następstwem okoliczności, za które Wykonawca ponosi 

odpowiedzialność, a jedna ze stron wystąpi do drugiej w formie pisemnej lub elektronicznej  

o przesunięcie (lub wydłużenie) terminu realizacji usługi i to szczegółowo uzasadnionych przypadkach; 

4) okoliczności wynikających ze zmiany wszelkich rozporządzeń, przepisów, wytycznych, umowy  

o dofinansowanie i innych dokumentów, w tym dokumentów programowych RPO WP 2021 – 2027, 

mających wpływ na realizację umowy; 

5) zmiany okresu realizacji zamówienia tj. zmiany daty rozpoczęcia i zakończenia realizacji zadania lub 

wydłużenia realizacji; 

6) zmiany harmonogramu zajęć po akceptacji Zamawiającego; 

7) zmiany liczby godzin świadczonych usług a w konsekwencji łącznej wartości umowy,  

z zastrzeżeniem, że cena za 1 godzinę świadczonej usługi pozostaje niezmienna w okresie realizacji 

przedmiotu umowy (zmniejszenie nie przekraczające 50 % wartości umowy); 

8) zmiany terminów rozliczeń, w szczególności wydłużenie terminu wypłaty wynagrodzenia, w przypadku  

nie otrzymania przez Zamawiającego transzy dotacji. Z tego tytułu nie należą się Wykonawcy żadne 

odsetki za zwłokę.  

2. Warunki dokonania istotnych zmian umowy: 



 
1)  wszelkie zmiany i uzupełnienia do niniejszej umowy muszą być dokonywane na piśmie w formie 

aneksów do umowy podpisanych przez Strony, pod rygorem nieważności; 

2)  Strona występująca o zmianę umowy ma obowiązek złożyć drugiej stronie pisemny wniosek  

o zmianę postanowień umowy i uzasadnienie. 

 

§ 9 

1. Zamawiający ma możliwość rozwiązania umowy przez Zamawiającego w całości lub w części za 2 – 

tygodniowym okresem wypowiedzenia z ważnych powodów. 

2. Zamawiający ma możliwość rozwiązania umowy przez Zamawiającego ze skutkiem natychmiastowym 

w całości lub w części (według wyboru Zamawiającego), w przypadkach, gdy z powodu siły wyższej, np. stan 

zagrożenia epidemicznego, stan epidemii, stan nadzwyczajny, stan wyjątkowy, wojna, nie będzie prawnie 

dopuszczalna lub możliwa realizacja spotkań w trybie stacjonarnym na warunkach określonych w niniejszym 

zapytaniu ofertowym i brak będzie możliwości lub zgody Instytucji Pośredniczącej na realizację spotkań 

w formule zdalnej.  

3. Zamawiający ma możliwość rozwiązania umowy przez Zamawiającego w całości lub w części ze skutkiem 

natychmiastowym w przypadku: 

a) rozwiązania umowy o dofinansowanie projektu, w ramach którego realizowany jest przedmiot 

zamówienia lub wstrzymania wypłaty dofinansowania, 

b) naruszenia przez Wykonawcę (lub przez osobę/y wyznaczoną/e przez Wykonawcę do realizacji 

zamówienia) postanowień umowy lub działania na szkodę Zamawiającego lub uczestników projektu, 

w szczególności w przypadku: 

- braku dostarczenia Zamawiającemu dokumentacji zrealizowanej usługi w terminie określonym 

w umowie lub dostarczenia dokumentacji niekompletnej lub niespełniającej wymagań określonych 

w umowie lub wynikających z obowiązujących standardów, w szczególności o niskiej jakości 

merytorycznej lub formalnej – po uprzednim bezskutecznym jednokrotnym wezwaniu Wykonawcy do 

wykonania lub należytego wykonania zobowiązania, 

- stwierdzenia przez Zamawiającego jakiegokolwiek uchybienia w realizacji usługi, w tym braku 

możliwości realizacji usługi w ustalonym wymiarze godzinowym, braku realizacji (braku uczestnictwa 

w ustalonym spotkaniu z uczestnikami projektu) lub braku realizacji usługi zgodnie z wymaganiami 

określonymi w opisie przedmiotu zamówienia– po uprzednim bezskutecznym jednokrotnym wezwaniu 

Wykonawcy do wykonania lub należytego wykonania zobowiązania, skracania czasu trwania usługi w 

stosunku do założonej liczby godzin, mimo wezwania Wykonawcy do zaniechania naruszeń, odmowy 

realizacji usługi bez uzasadnionej przyczyny, przy czym, o tym, czy przyczyna jest uzasadniona decyduje 

Zamawiający, 

- realizacji usługi przez doradcę/ów innego/ych niż wskazany/i w złożonej ofercie i spełniający warunki 

określone w zapytaniu ofertowym, a w przypadku dozwolonej zmiany osoby/osób wyznaczonej/ych do 

realizacji zamówienia, realizacji usługi przez innego/ych doradcę/ów niż zaakceptowany/i przez 

Zamawiającego albo niedozwolonego lub niezgodnego z postanowieniami niniejszego zapytania 

ofertowego wyznaczenia nowej (dodatkowej) osoby do realizacji wsparcia, 

- opóźnienia w rozpoczęciu realizacji zamówienia w stosunku do terminu wskazanego w ofercie 

Wykonawcy przekraczającego 3 dni kalendarzowe, bez konieczności uprzedniego wyznaczenia 

Wykonawcy dodatkowego terminu na rozpoczęcie realizacji zamówienia, 

- opóźnienia w dostarczeniu Zamawiającemu dokumentacji zrealizowanej usługi w stosunku do terminów 

określonych w umowie, przekraczającego 7 dni kalendarzowych, 



 
- stwierdzenia załączenia do oferty lub przedkładania przez Wykonawcę na etapie realizacji umowy 

fałszywych oświadczeń lub podrobionych, przerobionych lub stwierdzających nieprawdę dokumentów 

lub też popełnienia związku z ubieganiem się o realizację lub realizacją zamówienia oszustwa 

stwierdzonego prawomocnym wyrokiem sądu, 

- braku przestrzegania wymogów, wytycznych, obowiązujących przepisów w zakresie bezpieczeństwa, 

sanitarnych związanych ze stanem epidemii wywołanej wirusem SARS-CoV-2 (koronawirus) lub braku 

przestrzegania wymagań związanych z dbałością o środowisko naturalne, określonych w zapytaniu 

ofertowym i w umowie – po uprzednim jednokrotnym bezskutecznym wezwaniu wykonawcy do ich 

przestrzegania,  

4. W razie rozwiązania umowy, Wykonawcy przysługiwać będzie wynagrodzenie jedynie za usługi należycie 

wykonane do dnia rozwiązania umowy i zaakceptowane przez Zamawiającego, pod warunkiem przedłożenia przez 

Wykonawcę dokumentacji dotyczącej zrealizowanych usług, zgodnej z wymaganiami określonymi w umowie. 

Wynagrodzenie to wyczerpuje wszelkie roszczenia Wykonawcy z tytułu realizacji i rozwiązania umowy. 

 

§ 10 

POSTANOWIENIA ZWIĄZANE Z ZATRUDNIENIEM PRZY REALIZACJI ZAMÓWIENIA OSOBY 

Z TZW. GRUPY DEFAWORYZOWANEJ – zapisy zostaną zamieszczone w umowie zawartej z Wykonawcą 

wyłącznie w przypadku otrzymania przez Wykonawcę punktów w kryterium oceny ofert “Zatrudnienie przy 

realizacji zamówienia co najmniej jednej osoby z tzw. grupy defaworyzowanej”  

 

1. Wykonawca w terminie do 7 dni od daty podpisania umowy zobowiązuje się przedłożyć Zamawiającemu 

komplet dokumentów potwierdzających odpowiednio zatrudnienie osoby należącej do grupy defaworyzowanej 

określonej w zapytaniu ofertowym, np. odpis skierowania osoby bezrobotnej przez powiatowy urząd pracy do 

pracodawcy (jeśli dotyczy) lub zaświadczenie z powiatowego urzędu pracy, umowa o pracę/ umowa 

cywilnoprawna, dokument potwierdzający zgłoszenie do ubezpieczenia społecznego, dokument potwierdzający 

wiek osoby zatrudnionej oraz brak kwalifikacji zawodowych, dokument umożliwiający zaliczenie danej osoby do 

określonej grupy. \ 

 

2. Wykonawca zobowiązany jest do prowadzenia w okresie obowiązywania umowy, ewidencji czasu pracy 

pracownika zatrudnionego przy realizacji zamówienia. Ewidencja powinna określać co najmniej czas pracy 

w danym dniu oraz zakres wykonanych czynności (wystarczające będzie rodzajowe określenie wykonanych 

czynności odnoszących się do przedmiotu zamówienia). W przypadku zawarcia umowy cywilnoprawnej, 

Wykonawca zobowiązany jest do prowadzania ewidencji wykonywanych zadań (czynności).  

 

3. Zamawiający uprawniony jest w okresie realizacji zamówienia do kontroli spełnienia przez Wykonawcę 

wymagań dotyczących zatrudnienia osoby należącej do tzw. grupy defaworyzowanej. W celu przeprowadzenia 

kontroli Wykonawca zapewni Zamawiającemu w terminie wyznaczonym przez Zamawiającego dostęp do 

dokumentacji pracowniczej lub innej dotyczącej zatrudnienia (w tym do prowadzonej ewidencji czasu pracy/ 

ewidencji wykonywanych zadań) i potwierdzającej spełnianie przez ww. osoby/ę wymogów wskazanych 

w zapytaniu ofertowym i umowie oraz zobowiązuje się do uzyskania zgody pracownika/ zleceniobiorcy na wgląd 

i kontrolę przez Zamawiającego jego danych osobowych i informacji zawartych w umowie i innych dokumentach, 

a w razie konieczności, do zanonimizowania dokumentów przedkładanych Zamawiającemu w sposób pozwalający 

na zapewnienie zgodności przetwarzania danych osobowych z postanowieniami Rozporządzenia Parlamentu 

Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku 

z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia 

dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016, str. 1 z późn. 

zm.). Zamawiający jest także uprawniony do wstępu do siedziby Wykonawcy lub innego miejsca realizacji 

zamówienia w celu weryfikacji rzeczywistego udziału osób zatrudnionych przez wykonaniu zamówienia.  

 



 
4. Na żądanie Zamawiającego Wykonawca zobowiązany będzie niezwłocznie, nie później niż w ciągu 5 dni od 

dnia otrzymania wezwania, udokumentować fakt zatrudnienia osoby należącej do tzw. grupy defaworyzowanej.  

 

5. Zamawiający jest uprawniony do odstąpienia od umowy w razie niezatrudnienia przez Wykonawcę przy 

realizacji zamówienia osoby spełniającej wymagania określone w zapytaniu ofertowym i umowie lub braku 

zatrudnienia nowej osoby spełniającej wymagania Zamawiającego w razie rozwiązania umowy z osobą 

dotychczas zatrudnioną/wygaśnięcia umowy.  

 

6. W przypadku niezatrudnienia przez Wykonawcę przy realizacji zamówienia osoby spełniającej wymagania 

określone w zapytaniu ofertowym i umowie lub braku zatrudnienia nowej osoby spełniającej wymagania 

Zamawiającego w razie rozwiązania umowy z osobą dotychczas zatrudnioną, Wykonawca zobowiązany jest do 

zapłaty na rzecz Zamawiającego kary umownej w wysokości 5% łącznej kwoty brutto wynagrodzenia 

Wykonawcy określonego w umowie.  

 

7. W przypadku opóźnienia w zatrudnieniu osoby spełniającej wymagania określone w zapytaniu ofertowym 

i umowie w stosunku do terminu określonego w umowie, Wykonawca zobowiązany jest do zapłaty na rzecz 

Zamawiającego kary umownej w wysokości 0,1 % łącznej kwoty brutto wynagrodzenia Wykonawcy określonego 

w umowie za każdy dzień opóźnienia. 

 

§ 11 

W sprawach nieuregulowanych niniejszą umową mają zastosowanie przepisy Kodeksu Cywilnego. 

§ 12 

Sprawy sporne wynikłe w związku z realizacją niniejszej umowy będą rozstrzygane przez Sąd właściwy 

miejscowo dla Zamawiającego. 

§ 13 

Umowę sporządzono w trzech jednobrzmiących egzemplarzach, jeden dla Wykonawcy, dwa dla Zamawiającego. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
Załącznik Nr 4 do zapytania ofertowego 

          ……………………………… 

          Miejscowość,           data  

 

Oświadczenie Wykonawcy 

o braku powiązań kapitałowych i/lub osobowych z Zamawiającym tj.:  

............................................................................................................................................................................. 

(pełna nazwa/firma, adres Zamawiającego) 

Imię i Nazwisko / Nazwa Wykonawcy: ……………………………………………………………………………………. 

Adres…………………………………………………………………………………………………………..………….. 

NIP  |___|___|___|___|___|___|___|___|___|___|___|___|___|* 

* dotyczy podmiotów gospodarczych 

Na potrzeby postępowania o udzielenie zamówienia na prowadzenie zajęć muzycznych w ramach projektu 

„Aktywny Senior – Radość Życia” GOPS…………………… z dnia ………………. r., oświadczam: że nie jestem 

powiązany kapitałowo i/lub osobowo z Zamawiającym w szczególności poprzez: 

a) uczestniczeniu w spółce jako wspólnik spółki cywilnej lub spółki osobowej, posiadaniu co najmniej 10% 

udziałów lub akcji (o ile niższy próg nie wynika z przepisów prawa), pełnieniu funkcji członka organu 

nadzorczego lub zarządzającego, prokurenta, pełnomocnika; 

b) pozostawaniu w związku małżeńskim, w stosunku pokrewieństwa lub powinowactwa w linii prostej, 

pokrewieństwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia, lub związaniu z tytułu 

przysposobienia, opieki lub kurateli albo pozostawaniu we wspólnym pożyciu z wykonawcą, jego zastępcą 

prawnym lub członkami organów zarządzających lub organów nadzorczych wykonawców ubiegających się 

o udzielenie zamówienia; 

c)  pozostawaniu z wykonawcą w takim stosunku prawnym lub faktycznym, że istnieje uzasadniona wątpliwość 

co do ich bezstronności lub niezależności w związku z postępowaniem o udzielenie zamówienia.  

 

 

 

 

 

 

 
………………………………..                                                       …………………………………………………………………………… 

  Miejscowość, data                                                                                      podpis i pieczątka imienna uprawnionego(-ych) przedstawiciela/i 

 



 
Załącznik Nr 5 do zapytania ofertowego 

           

……………………………… 

          Miejscowość,           data  

 

Oświadczenie Wykonawcy 

dotyczące przesłanek wykluczenia z art. 5k Rozporządzenia 833/2014 z dnia 31 lipca 2014 r. dotyczącego 

środków ograniczających w związku z działaniami Rosji destabilizującymi sytuację na Ukrainie (Dz. U. UE 

L 229 z 31.07.2014, str. 1. z późn. zm.) oraz art. 7 ust. 1 ustawy o szczególnych rozwiązaniach w zakresie 

przeciwdziałania wspieraniu agresji na Ukrainę oraz służących ochronie bezpieczeństwa narodowego (Dz. 

U. z 2022 r., poz. 835) 

Imię i Nazwisko / Nazwa Wykonawcy: ……………………………………………………………………………………. 

Adres…………………………………………………………………………………………………………..………….. 

NIP  |___|___|___|___|___|___|___|___|___|___|___|___|___|* 

* dotyczy podmiotów gospodarczych 

Na potrzeby postępowania o udzielenie zamówienia na prowadzenie zajęć muzycznych w ramach projektu 

„Aktywny Senior – Radość Życia” nr GOPS…………………… z dnia ……………… r., co następuje: 

OŚWIADCZENIA DOTYCZĄCE WYKONAWCY: 

1. Oświadczam, że nie podlegam wykluczeniu z postępowania na podstawie art. 5k rozporządzenia Rady 

(UE) nr 833/2014 z dnia 31 lipca 2014 r. dotyczącego środków ograniczających w związku z działaniami 

Rosji destabilizującymi sytuację na Ukrainie (Dz. Urz. UE nr L 229 z 31.7.2014, str. 1), dalej: 

rozporządzenie 833/2014, w brzmieniu nadanym rozporządzeniem Rady (UE) 2022/576 w sprawie 

zmiany rozporządzenia (UE) nr 833/2014 dotyczącego środków ograniczających w związku z 

działaniami Rosji destabilizującymi sytuację na Ukrainie (Dz. Urz. UE nr L 111 z 8.4.2022, str. 1), dalej: 

rozporządzenie 2022/576.3 

2. Oświadczam, że nie zachodzą w stosunku do mnie przesłanki wykluczenia z postępowania na podstawie 

art. 7 ust. 1 ustawy z dnia 13 kwietnia 2022 r. o szczególnych rozwiązaniach w zakresie przeciwdziałania 

wspieraniu agresji na Ukrainę oraz służących ochronie bezpieczeństwa narodowego (Dz. U. poz. 835).4 

 
3 Zgodnie z treścią art. 5k ust. 1 rozporządzenia 833/2014 w brzmieniu nadanym rozporządzeniem 2022/576 zakazuje się udzielania lub 

dalszego wykonywania wszelkich zamówień publicznych lub koncesji objętych zakresem dyrektyw w sprawie zamówień publicznych, 
a także zakresem art. 10 ust. 1, 3, ust. 6 lit. a)–e), ust. 8, 9 i 10, art. 11, 12, 13 i 14 dyrektywy 2014/23/UE, art. 7 i 8, art. 10 lit. b)–f) i lit. h)–

j) dyrektywy 2014/24/UE, art. 18, art. 21 lit. b)–e) i lit. g)–i), art. 29 i 30 dyrektywy 2014/25/UE oraz art. 13 lit. a)–d), lit. f)–h) i lit. j) 

dyrektywy 2009/81/WE na rzecz lub z udziałem: 
d) obywateli rosyjskich lub osób fizycznych lub prawnych, podmiotów lub organów z siedzibą w Rosji; 

e) osób prawnych, podmiotów lub organów, do których prawa własności bezpośrednio lub pośrednio w ponad 50 % należą 

do podmiotu, o którym mowa w lit. a) niniejszego ustępu; lub 
f) osób fizycznych lub prawnych, podmiotów lub organów działających w imieniu lub pod kierunkiem podmiotu, o którym mowa 

w lit. a) lub b) niniejszego ustępu, 
w tym podwykonawców, dostawców lub podmiotów, na których zdolności polega się w rozumieniu dyrektyw w sprawie zamówień 

publicznych, w przypadku gdy przypada na nich ponad 10 % wartości zamówienia. 
4 Zgodnie z treścią art. 7 ust. 1 ustawy z dnia 13 kwietnia 2022 r. o szczególnych rozwiązaniach w zakresie przeciwdziałania wspieraniu 
agresji na Ukrainę oraz służących ochronie bezpieczeństwa narodowego,  z postępowania o udzielenie zamówienia publicznego lub 

konkursu prowadzonego na podstawie ustawy Pzp wyklucza się: 

1) wykonawcę oraz uczestnika konkursu wymienionego w wykazach określonych w rozporządzeniu 765/2006 i rozporządzeniu 269/2014 
albo wpisanego na listę na podstawie decyzji w sprawie wpisu na listę rozstrzygającej o zastosowaniu środka, o którym mowa w art. 1 pkt 3 

ustawy; 

2) wykonawcę oraz uczestnika konkursu, którego beneficjentem rzeczywistym w rozumieniu ustawy z dnia 1 marca 2018 r. o 
przeciwdziałaniu praniu pieniędzy oraz finansowaniu terroryzmu (Dz. U. z 2022 r. poz. 593 i 655) jest osoba wymieniona w wykazach 

określonych w rozporządzeniu 765/2006 i rozporządzeniu 269/2014 albo wpisana na listę lub będąca takim beneficjentem rzeczywistym od 

dnia 24 lutego 2022 r., o ile została wpisana na listę na podstawie decyzji w sprawie wpisu na listę rozstrzygającej o zastosowaniu środka, o 
którym mowa w art. 1 pkt 3 ustawy; 



 
 

OŚWIADCZENIE DOTYCZĄCE PODWYKONAWCY, NA KTÓREGO PRZYPADA PONAD 10% 

WARTOŚCI ZAMÓWIENIA: 

[UWAGA: wypełnić tylko w przypadku podwykonawcy, na którego przypada ponad 10% wartości zamówienia. 

W przypadku więcej niż jednego podwykonawcy, na którego przypada ponad 10% wartości zamówienia, należy 

zastosować tyle razy, ile jest to konieczne.] 

 

Oświadczam, że w stosunku do następującego podmiotu, będącego podwykonawcą, na którego przypada ponad 

10% wartości zamówienia: 

 

……………………………………………………………………………………………………………………… 

 (podać pełną nazwę/firmę, adres, a także w zależności od podmiotu: NIP/PESEL, KRS/CEiDG), 

 

nie zachodzą podstawy wykluczenia z postępowania o udzielenie zamówienia przewidziane w  art.  5k 

rozporządzenia 833/2014 w brzmieniu nadanym rozporządzeniem 2022/576. 

 

OŚWIADCZENIE DOTYCZĄCE PODANYCH INFORMACJI: 

Oświadczam, że wszystkie informacje podane w powyższych oświadczeniach są aktualne i zgodne z prawdą 

oraz zostały przedstawione z pełną świadomością konsekwencji wprowadzenia Zamawiającego w błąd przy 

przedstawianiu informacji. 

 

 

 
………………………………..                                                       …………………………………………………………………………… 

  Miejscowość, data                                                                                      podpis i pieczątka imienna uprawnionego(-ych) przedstawiciela/i 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
3) wykonawcę oraz uczestnika konkursu, którego jednostką dominującą w rozumieniu art. 3 ust. 1 pkt 37 ustawy z dnia 29 września 1994 r. 

o rachunkowości (Dz. U. z 06.202+ r. poz. 217, 2105 i 2106), jest podmiot wymieniony w wykazach określonych w rozporządzeniu 

765/2006 i rozporządzeniu 269/2014 albo wpisany na listę lub będący taką jednostką dominującą od dnia 24 lutego 2022 r., o ile został 

wpisany na listę na podstawie decyzji w sprawie wpisu na listę rozstrzygającej o zastosowaniu środka, o którym mowa w art. 1 pkt 3 ustawy. 



 
Załącznik Nr 6 do zapytania ofertowego 

Wzór oświadczenia potwierdzającego doświadczenie osób wyznaczonych do  prowadzenia zajęć w pracy 

z osobami stanowiącymi grupę docelową projektu 

UWAGA – niniejszy dokument należy wypełnić wyłącznie w przypadku, gdy osoby wyznaczone do prowadzenia 

zajęć dla uczestników projektu (w tym Wykonawca - w razie prowadzenia zajęć osobiście przez Wykonawcę), 

posiadają doświadczenie w pracy z osobami stanowiącymi grupę docelową projektu   

Doświadczenie w pracy z osobami stanowiącymi grupę docelową projektu, tj. z osobami potrzebującymi 

wsparcia w codziennym funkcjonowaniu, które ze względu na stan zdrowia lub niepełnosprawność wymagają 

opieki lub wsparcia w związku z niemożnością samodzielnego wykonania co najmniej jednej z podstawowych 

czynności dnia codziennego, w tym osób pow. 60 rż i osób z niepełnosprawnościami, nie stanowi warunku 

udziału w postępowaniu.  

          ……………………………… 

          Miejscowość,           data  

 

Imię i Nazwisko / Nazwa Wykonawcy: ……………………………………………………………………………………. 

Adres…………………………………………………………………………………………………………..………….. 

NIP  |___|___|___|___|___|___|___|___|___|___|___|___|___|* 

* dotyczy podmiotów gospodarczych 

 

Wykaz posiadanego udokumentowanego doświadczenia  

w pracy z osobami stanowiącymi grupę docelową projektu 
 

Imię i nazwisko osoby prowadzącej  zajęcia dla uczestników projektu:5 

…………………………………………………… 

Lp. 

Okres realizacji 

zadań/czynności 

(od m-c/rok do m-c/rok) 

Dane podmiotu, na rzecz 

którego/na którego zlecenie  

zadania/czynności były 

realizowane   

Pełniona funkcja oraz 

rodzaj/zakres wykonywanych 

zadań lub czynności 

oraz 

kategoria osób, na rzecz których  

zadania/czynności były  

realizowane 

1    

 
5 należy wskazać imię i nazwisko osoby, która będzie prowadziła zajęcia dla uczestników projektu i która posiada doświadczenie w pracy 
z osobami stanowiącymi grupę docelową projektu. W przypadku, gdy Wykonawca wyznacza więcej niż 1 osobę do prowadzenia zajęć , która 
posiada doświadczenie w pracy z osobami stanowiącymi grupę docelową projektu, należy wypełnić kolejne oświadczenia wg wzoru 
stanowiącego Załącznik nr 6 do zapytania ofertowego, w liczbie odpowiedniej do liczby wyznaczonych osób, wskazując na każdym 
oświadczeniu odpowiednio imię i nazwisko osoby, której dotyczy oświadczenie. W przypadku Wykonawców prowadzących zajęcia osobiście, 
posiadających doświadczenie w pracy z osobami starszymi oraz niepełnosprawnymi, należy wpisać imię i nazwisko Wykonawcy. 



 

2    

3    

4    

Oświadczenie dotyczące podanych informacji: 

Oświadczam, że wszystkie informacje podane w powyższych oświadczeniach są aktualne i zgodne z prawdą oraz zostały przedstawione z 

pełną świadomością konsekwencji wprowadzenia zamawiającego w błąd przy przedstawianiu informacji. 

 

 ……….………………………………….……(miejscowość), dnia …………………..…..…. r. …………………………..………( podpis)                                                                                                                                                                                                                                                                                                    

 

 

 

 



 
Załącznik Nr 7 do zapytania ofertowego 

Wzór oświadczenia dot. zatrudnienia przy realizacji zamówienia co najmniej jednej osoby z tzw. grupy 

defaworyzowanej 

UWAGA - niniejszy dokument należy wypełnić i załączyć do oferty jedynie w przypadku, gdy Wykonawca 

deklaruje i zobowiązuje się do zatrudnienia przy realizacji zamówienia co najmniej jednej osoby z tzw. grupy 

defaworyzowanej, na warunkach określonych w zapytaniu ofertowym nr 5/DDP/TL/2023 z dnia 21.03.2023 

r. 

Zatrudnienie przy realizacji zamówienia co najmniej jednej osoby z tzw. grupy defaworyzowanej nie stanowi 

warunku udziału w postępowaniu.  

          ……………………………… 

          Miejscowość,           data  

 

Imię i Nazwisko / Nazwa Wykonawcy: ……………………………………………………………………………………. 

Adres…………………………………………………………………………………………………………..………….. 

NIP  |___|___|___|___|___|___|___|___|___|___|___|___|___|* 

* dotyczy podmiotów gospodarczych 

 

Oświadczam, że Wykonawca, do realizacji przedmiotu zamówienia: prowadzenie zajęć muzycznych w ramach 

projektu „Aktywny Senior – Radość Życia” współfinansowanego z Europejskiego Funduszu Społecznego Plus 

w ramach programu regionalnego Fundusze Europejskie dla Podkarpacia 2021-2027, Priorytet FEPK.07 Kapitał 

ludzki gotowy do zmian, Działanie 07.18 Usługi społeczne i zdrowotne świadczone w społeczności lokalnej,  

w ramach zapytania ofertowego GOPS ………………z dnia …………………… r., zatrudni co najmniej jedną 

osobę z tzw. grupy defaworyzowanej, tj. co najmniej: 

a) 1 osobę bezrobotną, co oznacza osobę spełniającą przesłanki art. 2 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 20 kwietnia 

2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (t.j. Dz. U. z 2022, poz. 690 z późn. zm.) lub 

analogicznych przepisów państwa członkowskiego UE lub Europejskiego Obszaru Gospodarczego, w którym 

wykonawca ma miejsce zamieszkania albo siedzibę albo  

b) 1 osobę młodocianą, o której mowa w przepisach prawa pracy, w celu przygotowania zawodowego, na 

warunkach określonych w Rozporządzeniu Rady Ministrów z dnia 28 maja 1996 r. w sprawie przygotowania 

zawodowego młodocianych i ich wynagradzania (t.j. Dz. U. 2018 r., poz. 2010), przy czym za osobę młodocianą 

uważa się osobę, która ukończyła 15 lat a nie przekroczyła 18 lat lub spełniającą przesłanki określone w przepisach 

państwa członkowskiego UE lub Europejskiego Obszaru Gospodarczego, w którym Wykonawca ma miejsce 

zamieszkania albo siedzibę dot. zatrudniania osób młodocianych. Zatrudnianie osoby, która nie ukończyła 15 lat, 

w celu przygotowania zawodowego w formie nauki zawodu lub przyuczenia do wykonywania określonej pracy, 

jest możliwe na warunkach określonych w Kodeksie pracy. albo 

c) 1 osobę niepełnosprawną w rozumieniu ustawy z dnia 27 sierpnia 1997r. o rehabilitacji zawodowej 

i społecznej oraz zatrudnianiu osób niepełnosprawnych (t.j. Dz. U. z 2023 r., poz. 100 z późn. zm.) lub spełniającej 

przesłanki określone w analogicznych przepisach państw członkowskich Unii Europejskiej lub Europejskiego 

Obszaru Gospodarczego albo 

d) 1 osobę poszukującą pracy, niepozostającą w zatrudnieniu lub niewykonującą innej pracy zarobkowej, 

w rozumieniu ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (t.j. Dz. U. 

z 2022 r., poz. 690 z późn. zm.) albo  



 
e) 1 osobę usamodzielnianą, o której mowa w art. 140 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu 

rodziny i systemie pieczy zastępczej albo   

f) 1 osobę bezdomną realizującą indywidualny program wychodzenia z bezdomności, w rozumieniu przepisów 

o pomocy społecznej albo 

g) 1 osobę uzależnioną od alkoholu, po zakończeniu programu psychoterapii w zakładzie lecznictwa 

odwykowego albo 

h) 1 osobę uzależnioną od narkotyków lub innych środków odurzających, po zakończeniu programu 

terapeutycznego w zakładzie opieki zdrowotnej albo 

i) 1 osobę z zaburzeniami psychicznymi, w rozumieniu przepisów o ochronie zdrowia psychicznego albo 

j) 1 osobę długotrwale bezrobotną w rozumieniu art. 2 ust. 1 pkt 5 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. 

o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (t.j. Dz. U. z 2022, poz. 690 z późn. zm.) albo 

k) 1 osobę, która uzyskała w Rzeczpospolitej Polskiej status uchodźcy lub ochronę uzupełniającą,  o których mowa 

w ustawie z dnia 13 czerwca 2003 r. o udzielaniu cudzoziemcom ochrony na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej 

(t.j. Dz. U. z 2022 r., poz. 1264 z późn. zm.) albo  

l) 1 osobę do 30. roku życia oraz po ukończeniu 50. roku życia, posiadającą status osoby poszukującej pracy, bez 

zatrudnienia albo 

m) 1 osobę zwalnianą z zakładu karnego, mającą trudności w integracji ze środowiskiem, w rozumieniu przepisów 

o pomocy społecznej. 

 

Jednocześnie oświadczam, że: 

- zatrudnienie obejmować będzie cały okres realizacji zamówienia; 

- Wykonawca przyjmuje do wiadomości, że Zamawiający zastrzegł sobie prawo kontroli dokumentów i stanu 

faktycznego potwierdzających realizację zadeklarowanego obowiązku zatrudnieniowego przez cały okres 

realizacji przedmiotu zamówienia; 

- Wykonawca zobowiązuje się na każde żądanie Zamawiającego przedstawić niezbędne dowody potwierdzające 

spełnianie ww. obowiązku w trakcie realizacji przedmiotu zamówienia; 

- Wykonawca zapoznał się z zawartymi w zapytaniu ofertowym nr 5/DDP/TL/2023 z dnia 21.03.2023 r. 

szczegółowymi postanowieniami związanymi z zatrudnieniem do realizacji zamówienia co najmniej jednej osoby 

należącej do tzw. grupy defaworyzowanej, w tym związanymi z tym obowiązkami Wykonawcy, akceptuje je i 

zobowiązuje się do ich przestrzegania.  

 

 

Prawdziwość powyższych oświadczeń potwierdzam własnoręcznym podpisem świadom odpowiedzialności za 

składanie oświadczeń niezgodnych z prawdą.  

 

 

 ……….………………………………….……(miejscowość), dnia …………………..…..…. r. …………………………..………( podpis)                                                                                                                                                                                                                                                                                                    
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